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LEI N° 1.858, DE 23 DE JUNHO DE {l]fj-? e m j&

Altera o artigo 23 da Lei 1.679, de 27 de junho de
2013, que estabelece o Plano de Carreira dos Ser-
vidores, institul o respectivo quadro de cargos ¢
da outras providéncias.

O Prefeito. Fago saber que a Cimara Municipal decreta e eu sanciono a seguin-
te Lei:

Art. 1° - Fiea alterado o artigo 23 da Lei Municipal 1.679 de 27 de junho de

2013, que estabelece o Plano de Carreira dos Servidores, institui o respectivo quadro de car-

cos ¢ da outras providéncias, que passard a vigorar com a scguinte redagfio:

“Capitulo 111 )
DO QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAO E
FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 23 E o seguinte o quadro dos cargos em comissdo ¢ fungdes gratificadas

da administragiio centralizada do Executivo Municipal.

Quantzdads Denominacio do Cargo Cadigo
e cargos - |
‘ 01 Assessor de Comunicagio CC6 ou FGO |

Art. 2° - As atribuigdes do cargo em provimento efetivo e do cargo em comis-
sio e fungdo gratificada fard parte integrante no anexo I desta Lei.

Art. 3° - Iista Lei entrard em vigor na data de sua publicacio.
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ANEXO I1-9

QUADRO: Cargos em Comissiio ou Fungies gratificadas
CARGO: Assessor de Comunicagio
CODIGO : C.C.6 ou FG 6

SINTESE DOS DEVERES/ATRIBUICOES: Assessorar o Prefeito em programas,
projetos e atividades de comunicagfio institucional, assessor no plancjamento da. produ-
¢fio e a edigiio de publicidade de midia em geral, ¢ assessorar cerimoniais € cventos ofici-
ais do municipio.

CONDICOES DE TRABALHO
a) Horério de Trabalho: 30 horas semanais,
Outros: o exercicio do cargo efou fungiio podera determinar a realiza-
ciio de viagens ¢ trabalhos aos sibados, domingos e feriados.
b) Formagio: Ensino médio;

RECRUTAMENTO: Indicagéo pelo Prefeito Municipal.
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