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LEI N° 1.849, DE 29 DE MAIO DE

Autoriza o Poder xecutlvo’contratar pessoal
por prazo determinado para atender
necessidades emergenciais, e da outras
providéncias.

O Prefeito. Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° E o Poder Executivo autorizado a contratar pessoal por prazo
determinado, em situagdo emergencial de relevante interesse publico, conforme prevé o
art.37, inciso IX da Constitui¢do Federal e o art. 195, do Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

Art. 2° A necessidade da contratagdo de que trata o artigo anterior é a que

segue:
Quant. Denominacao Carga Horaria Vencimento
01 Fonoaudidlogo 10 h/s RS 958,17

Art. 3° O prazo de vigéncia do contrato de que trata o art. 2° serd de 12 (doze)
meses podendo ser renovado pelo mesmo periodo ou rescindido se ndo houver mais
necessidade.

Art. 4° As atribui¢des do contratado a que se refere o artigo 2° fard parte
integrante da lei

Art. 5° A despesa decorrente da aplicagdo da presente Lei sera atendida por
dotagdo propria do orgamento vigente.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Coronel Barros, 29 de maio de 2015.
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Prefeito
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Municipio de Coronel Barros

Sministracis 2013 - 2016

Cargo: FONOAUDIOLOGO

ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: Desenvolver trabalhos de prevengdo no que se refere a
drea da comunicacio escrita e oral, voz e audigdo; realizar terapia fonoaudiologicas na area de
comunicagdo oral e escrita, voz e audigdo, bem como em aperfeicoamento dos padrdes de fala

€ VOZ.

Exemplos de Atribui¢des: Desenvolver trabalho de prevengdo no que se
refere 4 area de comunica¢do escrita e oral, voz e audigdo; participar de equipes de
diagnostico, realizando a avaliagdo da comunicagdo oral e escrita, voz e audigdo; realizar
terapia fonoaudiologica dos problemas de comunicagdo oral e escrita, voz e audig¢éo; realizar
o aperfeigoamento dos padrdes da voz e fala; colaborar em assuntos fonoaudiolégicos ligados
a outras ciéncias; projetar, dirigir ou efetuar pesquisas fonoaudioldgicas promovidas por
entidades publicas, privadas, autarquicas e mistas; dirigir servigos de fonoaudiologia em
estabelecimentos publicos, privados, autarquicos e mistos; supervisionar profissionais e
alunos em trabalhos teodricos e praticos de fonoaudiologia; assessorar Orgdos e
estabelecimentos publicos autarquicos, privados ou mistos no campo de audiofonologia;
participar de Equipe de Orienta¢do e Planejamento Escolar, inserindo aspectos preventivos
ligados a assuntos fonoaudiologicos, dar parecer fonoaudioldgico, na drea de comunicagio

oral e escrita, voz e audi¢do; realizar outras atividades afins.
Condig¢oes de Trabalho:
a) Carga horaria semanal de 10 horas

b) Possibilidade da prestagdo de servigos a noite, sabados, domingos e
feriados, sob regime de plantdo, e sujeigdo a trabalho externo e atendimento

ao publico
Requisitos para investidura:
a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Habilitagdo: Legal para o exercicio da profissdo.
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