PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL BARROS

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL _ J . Th

LEI 354, DE 30 DE MARCO DE 1999,

CRIA, EXTINGUE E ALTERA ATRIBUICOES DE
CARGOS NO QUADRO DE PROVIMENTO EM
COMISSAO E ALTERA O ART. 3° DA LEI N° 317, DE 30
DE JUNHO DE 1998, QUE REFORMULA O QUADRO DE
CARGOS EM COMISSAO E CRIA FUNCOES
GRATIFICADAS NA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORONEL BARROS, ESTABELECE PADRAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Edvino Herter, Prefeito Municipal de Coronel Barros, Estado do Rio Grande do Sul.
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado no Quadro de Provimento em Comissido da Prefeitura Municipal de
Coronel Barros, os seguintes cargos:

Gabinete do Prefeito Municipal
Quantidade Denominagio Codigo
01 Assessor Juridico CC3 ou FG3

Secretaria Municipal de Educagio Cultura, Saide e Desporto

Quantidade Denominacio Codigo
01 Diretor Cultural CC4 ou FG4

Art. 2° As atribuigdes dos cargos criados no artigo anterior fazem parte do anexo [ e Il
desta Lei,

Art. 3° Fica extinto do Quadro de Provimento em comissio da Prefeitura Municipal de
Coronel Barros, o seguinte cargo:

Secretaria Municipal de Educacio Cultura, Saiide e Desporto

Quantidade Denominagéo Codigo
01 Encarregado de Promogdes Artisticas CC5 ou FG5
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL BARROS

@ ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL |
Art. 4°. Fica alterado o artigo 3° da Lei Municipal n® 317, de 30 de junho de 1998, que
reformula o Quadro de Cargos em Comissdo e cria fungdes gratificadas na Prefeitura Municipal de Coronel
- Barros, estabelece padrio e da outras providéncias, que passa a vigorar com a seguinte redagio:
& “Art. 3° E fixado a seguinte tabela de pagamento para os cargos em Comissio e Fungdes
3 Gratificadas:”
4 Cargos em Comissiio Funcées Gratificadas
Codigos Padrio C&digo Padrio
- cCl 7,00 PMS FG.1 3,50 PMS
cC2 6,30 PMS FG.2 3,15 PMS
” CC3 5,00 PMS FG.3 2,50 PMS
| CC4 4,00 PMS FG.4 2,00 PMS
4 CC5 3.50 PMS FG.5 1,70 PMS
- CCo6 2,80 PMS FG.6 1,40 PMS
— CC7 2,30 PMS FG.7 1,15 PMS
-
L Art. 5°. Os cargos com codigo CC4/FG.4, CC5/FG.5 e CC6/FG6 da Lei n” 317, de 30 de
junho de 1998, passam a ter os seguintes codigos respectivamente CC5/FG.5, CC6/FG.6 e CCT/FGT.
- Art. 6°. As atribuigdes do cargo de Dirigente do Setor da Cultura, criados pela Lei
L ‘Municipal n® 317, de 30 de junho de 1998, passam a ser as do Anexo Ill, desta Lei.
pe Art. 7°. As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrio por conta de
- dotagdes proprias do orgamento do Gabinete do Prefeito e da Secretaria Municipal de Educagio, Cultura,
- Saude e Desporto.
P Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
- Art. 9°. Revogam-se as disposi¢bes em contrario, especialmente o artigo 3° da Lei n® 317,
Ly de 30 de junho de 1998.
& GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL BARROS, em 30 de margo
- de mil novecentos e noventa e nove.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL BARROS

v ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL N
y ANEXO I
" QUADRO: Cargo em Comissio e Funciio Gratificada
g CLASSE: Assessor Juridico
- PADRAO: 3
] CODIGO: CC3 - FG.3
» SINTESE DOS DEVERES: Atender, no dmbito administrativo e em colaboragio
b com o procurador-juridico do municipio aos processos e consultas que lhe forem submetidos
- pelo prefeito, secretarios e diretores das Autarquias Municipais, emitir pareceres e interpretacdes
e de textos legais, confecciona minutas, manter a legislagiio local atualizada.
EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Atender a consultas, no ambito
- administrativo, sobre questdes juridicas submetidas a exame pelo Prefeito, Secretarios e Chefes
£ de Reparti¢bes, emitindo parecer, quando for o caso, revisar, atualizar e consolidar toda a
= legislagio municipal, observar as normas Federais e Estaduais que possam ter implicagdes na
. legislagdo local, a medida que forem sendo expedidas, e providenciar na adaptagiio desta; estudar
2 e revisar minutas de termos de compromisso e de responsabilidade, contratos de concessdo,
¥ locagdio, comodato, loteamento, convénio e outros atos que se fizerem necessarios a sua
legalizag@o, estudar, redigir, ou minutar desapropriagdes, de agdes em pagamento, hipotecas,
- compras e vendas, permutas, doagbes, transferéncias de dominio e outros titulos, bem como
ot elaborar os respectivos autoprojetos de lei e decretos, proceder ao exame dos documentos
- necessarios a formalizagdo dos titulos supramencionados, proceder a pesquisas pendentes a
» instruir processos administrativos, que versem sobre assuntos juridico, participar de reunides
coletivas da Procuradoria, presidir, sempre que possivel, aos inquéritos administrativos; exercer
i outras atividades compativeis com a fungdo, de conformidade com a disposicio legal ou
o regulamentar, ou para as quais sejam expressamente designados, relatar parecer coletivo, em
— questdes juridicas de magna importdncia, quando para tal tiver sido sorteado; representar a
” municipalidade, como Procurador, quando investido do necessario mandato; efetivar a cobranca
g amigavel ou judicial da divida ativa, mensalmente, examinar, sob aspecto juridico, todos os atos
praticados nas secretarias e autarquias municipais, bem como a situagio do pessoal, seus direitos,
2 deveres e pagamento de vantagens; executar outras tarefas correlatas.
- CONDICOES DE TRABALHO: a) Horirio_de Trabalho: a disposigio do

& Prefeito Municipal
b) Habilitagdo: Legal para o exercicio do cargo
¢) Outras: Contato com o publico; o exercicio do
cargo e/ou fungiio, podera determinar a realizagdo de viagens aos sibados, domingos e feriados.

RECRUTAMENTO: Indicagdo pelo Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL BARROS

g ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL b
- ANEXO 11
” QUADRO: Cargo em Comissiio e Fun¢io Gratificada

- CLASSE: Diretor de Cultura

* PADRAO: 4

. CODIGO: CC4 - FG.4

-

o SINTESE DOS DEVERES: Promover, coordenar e dirigir promogdes e eventos
- artisticos culturais no municipio; oportunizar o resgate da cultura do municipio, bem como auxiliar
- as entidades culturais do municipio, intermediar as entidades culturais frente as entidades de
v outros municipios, coordenar e instituir grupos de jovens na érea de misica instrumental, canto,
= teatro, folclore; auxiliar na organizagiio do museu; executar tarefas correlatas.

- CONDICOES DE TRABALHO: a) Hordrio: A disposigdo do Prefeito Municipal
- b) Outras: Contato com o publico; o exercicio
o do cargo e/ou fungéio, podera determinar a realizagio de viagens aos sabados, domingos e
” feriados.

= RECRUTAMENTO: Indicagdo pelo Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL BARROS

il ESTADO DO RIO GRANDE DO SLIL ‘ﬂ
ANEXO I
QUADRO: Cargos em Comissiio ¢ Func¢des gratificadas
CLASSE: Dirigente de Setor da Cultura
, PADRAO: §
CODIGO: CC5/ FG.5
- SINTESE: Dirigir, coordenar os servigos do setor da cultura.

EXEMPLO DE ATRIBUICOES: Coordenar os servigos relacionados a cultura;
apresentar relatorio das suas atividades; atender o publico que busca informagdes no municipio;
oportunizar cursos de escultura, pintura, artesanato, cursos artisticos-culturais e outras
- manifestagdes culturais populares ; auxiliar na elaboragio de programas e projetos do setor
3 cultural, intermediar juntamente com o Diretor Cultural as entidades de outros municipios;
auxiliar na divulgagio da cultura local; coordenar programas de incentivo a cultura popular;
coordenar grupos de 3* 1dade; exercer atividades correlatas.

2 CONDICOES DE TRABALHO: a) Horério: A disposigiio do Prefeito Municipal
- b) Outras: Contato com o publico; o exercicio

do cargo e/ou fungdo, podera determinar a realizagio de viagens aos sibados, domingos e
feriados.

& RECRUTAMENTO: Indicagio pelo Prefeito Municipal
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