ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Municipio de Coronel Barros

ministragio POL3 - POLE

DECRETO EXECUTIVO N° 1.827 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2013.

Regulamenta pagamento de incentivo financeiro aos
servidores lotados na Secretaria Municipal de Saide
referente ao recurso repassado pelo PMAQ -
Programa de Melhoria do Acesso ¢ da qualidade da
atenciio Basica — PMAQ-AR.

O Prefeito Municipal de Coronel Barros, Estado do Rio Grande do Sul. no use de suas
atribui¢des legais ¢ nos termos de que dispde a Lei Municipal n® 1.680 de 09 de julho de 2013.

DECRETA

Art.1° - Serdo beneficidrios ao incentivo financeiro os servidores efetivos Estatutirios ou
Celetistas sobre qualquer tipo de vinculo, ligados a Atengdo Basica da Secretaria de Saude, assim
relacionados: Médicos, Enfermeiros, Odontélogos, Técnicos de Enfermagem, Agentes Comunitarios
de Sadde, Psicologa, Recepcionistas, Motoristas, Fisioterapeuta, Auxiliares Administrativos. Servicos
Gerais Internos, Agentes Ambientais e Fiscal Sanitarista.

Paragrafo tnico: Os servidores em contrato tempordrio emergencial e cargos de confianga
ndo fardo jus ao incentivo.

Art. 2° - O Servidor, para fazer jus ao incentivo, mesmo que de forma proporcional,
devera ter desempenhado suas fungdes de forma efetiva nos termos do Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais, por no minimo, dois tergos do semestre a que se refere o pagamento, mesmo que
no momento do pagamento esteja afastado de suas atividades ou realocado a outra secretaria.

§ 1° O pagamento se dara de forma proporcional, na forma de um valor de referéncia para

cada més trabalhado no periodo até o maximo de seis.

§ 2° A carga horria méxima semanal a ser considerada serd de 40 horas semanais. sendo
desconsideradas as horas excedentes.

§ 3° As cargas horarias inferiores & 40 horas semanais, serfio pagas com valor
proporcional do valor de referéneia.

Art. 3° - O pagamento do incentivo serd bascade no valor de referéncia mensal
estabelecido nesse decreto ¢ efetuado semestralmente, preferencialmente, nos meses de julho ¢ janeiro
utilizando os recursos das competéncias recebidas pelo municipio no semestre anterior.

Art. 4° - O valor de referéncia fica estabelecido em R$ 252,40 para o servidor que lizer a
carga horéria de 40 horas semanais.

§ 1° O percentual do incentivo do PMAQ a ser utilizado para pagamento aos servidores ¢
manutencio do valor referencial é de 60% do repasse.
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§ 2° Caso haja aumento no nimero de servidores efetivos com direito ao incentivo, ou
ainda se houver atrasos nos repasses, poderd ser utilizado um percentual maior que 60%, até o limite
méaximo de 70%, para manter o valor de referéncia conforme o estabelecido no caput,

§3° Sera fornecido no més do incentivo ao setor de pessoal lista dos benceficidrios, de

acordo com que rege este decreto, niio podendo ultrapassar o valor maximo de RS 7.700,00 no total do
incentivo.

Arl. 5° - Este decreto terd sua vigéneia enquanto o municipio mantiver a certificagiio do
PMAQ em “muito acima da média” ou até alteragio do valor da parcela mensal repassada ao
municipio. atualmente de R$ 11.000,00, conforme normas do Ministério da Saude e no caso desta

certificaciio ou valor serem alterados, o incentivo serd regido por novo decreto que atualizara o valor
referencial.

Art. 6° - Revogam-se o decreto Executivo 1.766 de 19 de julho de 2013.

Art. 7° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Coronel Barros, 13 de novembro de 2013,
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