ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Coronel Barros

Administragio 2009-2042

LEI N° 1.494 DE 22 DE MARCO DE 2011

Autoriza o Poder Executivo contratar pessoal
por  prazo  determinado para  atender
necessidades emergéncias.

O Prefeito Municipal de Coronel Barros, estado do Rio Grande do Sul.
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° E o Poder Executivo autorizado a contratar pessoal por prazo
determinado, em situagdo emergencial de relevante interesse publico, conforme prevé o
art.37, inciso IX da Constitui¢do Federal e o art.239, inciso 111, do Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

Art. 2° A necessidade da contratagdo de que trata o artigo anterior ¢ a que
segue:

Quant. Denominacio Carga Horaria Vencimento

01 Assistente Social 30 hs/s RS 2.012,29

Art. 3° O prazo de vigéncia dos contratos de que trata o art.2° sera de 03 (trés)
meses a contar da sua assinatura, podendo ser renovado por igual periodo.

Art. 4° As sinteses das atribuigdes dos profissionais a serem contratados fara
parte integrante do anexo I desta Lei.

Art. 5° As despesas decorrentes da aplica¢do da presente Lei serdo atendidas
por dotagdes proprias do orgamento vigente.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

. Coronel Barros, em 22 de margo de 2011.
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NOTA DE PUBLICAGAO

CERTIFICO que a copia do presente
documento encontra-se afixado no
{Jvadro Mural da Prefeitura Municipal
de Coronel Barros pelo periodo de 30
(trinta dias).
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ANEXO I

Assistente Social

Sintese dos deveres: Planejar ¢ supervisionar a execugdo de programas de assisténcia
social; selecionar candidatos a amparo pelos servigos de assisténcia.

Exemplo de atribui¢des: Realizar e/ou orientar estudos e pesquisas no campo da
assisténcia social; preparar programas de trabalho referentes ao servigo Social; supervisionar
o trabalho dos Auxiliares do Servi¢o Social; realizar e interpretar pesquisas sociais; orientar e
coordenar os trabalhos nos casos de reabilitagdo profissional: encaminhar clientes a
dispensarios e hospitais acompanhando o tratamento e a recuperag¢do dos mesmos e assistindo
os familiares; planejar e promover inquéritos sobre a situagdo social e escolares e de suas
familias; fazer triagem dos casos apresentados para estudo ou encaminhamento; estudar os
antecedentes da familia; participar de seminarios para estudos e diagnésticos dos casos e
orientar os pais, em grupo ou individualmente, sobre o tratamento adequado; orientar nas
selegdes socio-econdmicas para a concessdo de bolsas de estudos e outros auxilios do
municipio; selecionar candidatos a amparo pelos servigos de assisténcia a velhice, a infancia
abandonada, a cegos, etc.; fazer levantamentos socio-econdmicos com vistas a planejamento
habitacional nas comunidades:; pesquisar problemas relacionados com a Biometria Médica:
planejar modelos e formuldrios e supervisionar a organiza¢do de ficharios e registros dos
casos investigados; executar outras tarefas correlatas.

Condigoes de Trabalho:
Horario: Carga Horaria de 30 horas semanais
Outras: Servigo externo: contato com o publico.

Requisitos para provimento:

Instrugdo: Nivel superior

Habilitagdo funcional: habilitagdo legal para o exercicio da profissio de Assistente
Social.
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