ESTADD DO RIQ GRANDE DO SUL
Prefeiturs Municlpst de Coroned Bamos

Admimisfrapso 2009-2002

LEI WY L3114, DE 6 DE FEVEREIRO DE 20040
(Autorma; Poder Executivi)

Awtoriza o Poder  Fxecufive coniralar pessoal por prezo
dererminado para aremder necessfdades emendncias ¢ dd
Gy ProVIae oy,

Art, 17 E o Poder Exceutivo aulirizado o contratar pessoal por prazo determinado,
cm situagdo emergencial de relevante interesse pablico,  conforme prevé o-an 37, inciso IX
i Constitugdo Federal € o an 239, meiso L do Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais,

Art, 2° A necessidade da contratag@o de que trata o artigo anterior € a que segue:

anit. Denominacio ~ {arga Hordria 'Fl_:m:imimm
0l Coordenndor do Programa Unifio Forpo Vida  40hs's RS 600,00

Pariigrafo Linico — A reposigae dos vencimentos fixados neste artigo seri concedida
na mesnta datn & nos mesmos indices do revisao peml concedida sos servidores do quadm
geral do municipio.

Art. 3" O prazo de vigéncia do contrate. quc rata o an.2% serd de 06 {seis) meses o
contar de sun assimalura, podendo ser renovado por igual periodo.

Art 4% A sintese das atribuigdes dos contraindos fard parie do snexo [ desion Lei.

Art.3" As despesas decorrentes da aplicacio da presente Lei serdo atendidas por
dotagdes proprins do orcamento vigente.

Art. 6" Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacan,

Corone| Barros, @m 06 de fevereire de 2008,
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ESTADD DO RID ERANDE OO SUL
Fretfeiturma Municlpal da Coronpl Bamos

Administragso 2009- 2002

ANEXO |

Coordenador do Programa Unido Faz 3 Vida

Atnburgtes: Vivenciar ‘a filoselia cooperativa liderar o processo de implantagio e
coptinuidade do Programa: ser um exemple de enusiasmo e comprometimento com as
idéing do Programa, estabelecendo vireulo de confionga e motivagio na comunidade
escolur; elaborar em conjunts com a5 eéscolas ¢ os parceiros, o plancjamento cstratégico do
Programa no municipio: oreanizar relatdrios: dos apdes realizndins nos escolas, dentro do
programa; organizar os seminarios de implamagio ¢ de contimridade do  Programs;
incentivar o processo de intecragio Escola-Familin-Comunidade-Parceiros, crisndo espagos
possiveis pam gue isto sconleca exposigies, painéis, reunides, feirns, fonms, grupo de
estudos. apresentaghes. comemoragies, Testividades, etc; articular a parcerta da escola com
outras instituigocs, fivorecendo a criagdo de projelos panticipativos; colocar-se a disposigdo
dos professores para suxilid-los o concretizagdo de seus projelos: realizar reunides com
professores, parceiros, SICREDL, SMEC, pare discutir, avaliar ¢ plancjar as agdes do
Programa: disponibilizar aos professores, bibliografia associada as tematichs do Programi;
divalger o Programa na comunidade, incentivando a panicipag@o de prolessores, afunos,
pais e novos parceiros: eftresar relaidrios semestrmis 4 coordenadonin fegional, da Central
SICREDI RS: participar dos eventos anuais do Programa: Forum  Regional, Encontro
Estadual e Encontro de Coordenadores Locais, trabalhar como articulador do projeto de
incentivo & leiture © exccutar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Coarga Horarz semanaf de 40 horas;

b) Especial: O exercicio do cargo poderd exigir prestagiio de servigo aos
sabados, domingos e ferindos, bem como deslocamento pam o interior do
Municipio.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO):
n) Idade: 18 anos completos:
b) Habilitacko Funcional: Curso em Mivel Superior na drca de educagio
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