ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Coronel Barros
Administragdo 2005 - 2008

LEI N° 826. DE 13 DE SETEMBRO DE 2005.

Autoriza o Poder Executivo contratar pessoal por prazo
determinado para atender necessidades emergenciais e da
outras provideéncias.

SENIO REINOLDO KIRST, Prefeito Municipal de Coronel Barros, Estado do
Rio Grande do Sul.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° Fica o Poder Executivo autorizade a contratar pessoal por prazo
determinado. em situagdo emergencial de relevante interesse publico com base no art.
37. inciso 1X da Constitéfitao Federal.

Art. 2° A necessidade da contratagdo de pessoal de que trata o artigo anterior € a
que segue:

~ Quant. Denominagdo ~ Carga Horaria ~ Vencimento
01 Médico 20hs/s R$ 3.200,00
01  Técnico de Enfermagem 25hs/s R$ 482,00

Paragrafo Unico — A reposi¢do dos vencimentos fixados neste artigo sera
concedida na mesma data e nos mesmo indices da reposigdo concedida aos servidores
do quadro geral do municipio.

Art. 3° O prazo de vigéncia dos contratos de que trata o art.1° desta lei, sera de
seis meses a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, se

houver interesse das partes.

Art.4° A sintese das atribui¢des das fungdes a serem contratado fazem parte do
anexo | desta Lei.

Art.5° As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei serdo atendidas por
dotagdes orgamentdrias proprias do orgamento vigente.

Art.6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Coronel Barros, 13 de setembro de 2005.
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ANEXO 1-A

CLASSE: Médico

Sintese dos Deveres. Prestar assseenc: medica, ciziirgica, Fazér inspectics
desaude emcandidatos 2 cargos piblicos e em servidores mundelpats.

Exemplos: de Alril:ruigﬁmr Atender diversas consulras middicas: em
HWJJHE'LEIEIII'\E |Juspilu.i$ uniidndes sanitinas ¢ dfetuar exames médioos wine escolaes e ]'H"L‘
cscnlaros; cxamminar servidores: prilslices murcipass paea fins dé controle no Inpressn,
licenca « aposentadony; tasee visitas domicilivres & servidores poblices municipais para fins
de contmle de faltas por move deodocnca; preencher ¢ assimar Iudes de exames e
verlicaghes, fawer  disgndsticos ¢ recomendar g temipéun indicada para cada casey
PEESLIEVET TEpLmes r_ilu.mnmﬁ, prescrever cxumes |aborstorinis; s como: sanpue, uring,
Raio-X ¢ ourras; encaminhar cason especials 2 setores especializdos: precnchor o ficha
unica e wdividual do paciente; prepioic relatdros mensais relitive as anvidades de CATRDY,
exccutar trefra corelatas,

Condigies de Traballwo: &) Homeio: Pedodo nommal de frabalho de 200
horas-semannik;
b} s Servigns externos - deatreda hamna
previsto o onabar do carpo poders prescar servicos cme mais de uma wddade denimo de
minicipio

Reguisitos para Provimento: 3} Tecolandade; Nivel Superor Compless:
b} Habiheacio Profissionnl: Mabileacia bogal

para o excroicioy i corgo dé mmddies,
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ANEXOI-B

CLASSE: Técnico de Enfénnagem

Sintese dos Deveres: O leenico em Enfermagem exerée as atividades auxiliares,
de nivel médio enico, atnbuidas & equipe de enfermagem, caberdo-The: Assistic 50
enfermeirn: No Planglamento, programacao, orientagdo e supervisio das atividudes de
nssisténcia de enfermagem.

Exemplos de Atribuicdes: Preparar o peciente para consultas, cxames ¢
tratamentos; observar, reconhecer o descrever sinais o sintomas, ao nivel de sus
qualificacdo; executar tratmentos especificamente prescritos, ou de rofina; além de
putras atividades de enfermagem, tais como: minstrar medicamentos por via ol e
parenteral; realizar controle hidrico: fazer curativos; aplicar oxigenoterdpia nebulizar,
enteroclisma. enema e calor ou [rin; executar (arclas referentes & conservacio o
aplicagio dc vacinas: efetuar o controle de pacientes & de comunicantes & doencas
transmissiveis; realizar testes e proceder & sun leitur, pama subsidios de diagndsticn;
colher material para ¢xames laboratoriais; prestar cuidados de enfermagem pré e pos-
pperatarios; circular em' sala de cirurgia (o 'se necessario, mstrumentar; execuar
atividades de desinlecqdo ¢ esterilizaglio; prestar cuidados de higiene ¢ conforio ao
paciente « zelar por sua segurangs, inclusive: alimenia-lo ou auxilia-lo g alimentar-se:
zelar pela limpeza ¢ ordem do material, de equipamentos e de dependéncias de unidades
de satde: integrar & equipe de saude. Panticipar de atividedes de educaviio em sandc.
inclusive: orienlar o8 pacientes na pos-consulta, quanto ao cumprimento das prescrigdes
de enfermagem e médicas, auxiliar o' Enfermeiro na exccugdo dos programas de
cducagio para a safde: execular os trabalhos de roting vineulidos & alta de pacienies;
particular dos procedimentos pds-norte.

Condigics de  Trabalho: Tedodo nommal dé wabinlle de 25 s
BEITIANALE

Reguisitos para Provimenio:
a} Bscolandade: Curso Téenico de Enfenmugean;
b Halsiiitacsic Peofissionak TTabilitagao legal para o exerciclo da fineaa,
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