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Lein® 516, de 04 de setembro de 2001.

Grande do Sul.

sequinte Lei:

CRIA E EXTINGUE CARGO DO QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO DO
MUNICIPIO E INTRODUZ ALTERACOES NO ARTIGO NONO E NO ARTIGO
DEZ DA LEI MUNICIPAL N° 392, QUE DISPOE SOBRE O PLANC DE
CLASSIFICACAD DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DOS

SERVIDORES MUNICIPAIS, PADROES

RESPECTIVOS VALCRES, E

ALTERA CARGA HORARIA DE GHRGC:I' EXISTENTE E RESPECTIVO

PADRAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OLIVAR SCHERER, Prefeito Municipal de Coronel Bames, Estado do Rio

Fago saber gque a Camara Municipal aprovou & eu sanciono € promulgo a

Art.1°. Fica extinto do quadro de provimento efetive do municipio de
Coronel Barros o cargo abaixo discriminado, no respective nivel e padrao:

Guant.
01

Denominacio
Arquiteto

Cadigo
1.2.03.8.A

Art.2° Fica alterada a tabela do art.8° da Lei Municipal n® 392, de 28 de
setembro de 1989, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

‘Art.9° S3o criados no gquadro de cargos de provimento efetivo do
municipio de Coronel Barros, os seguintes cargos nos correspondentes niveis e

padrdes:

Quantidade Denominagao de Classe Codigo

01 Meédico 1.3.01.8A
02 Cirurgido Dentista 1.3.02.7.A
01 Engenheiro Civil 1.2.03.7.A
01 Contador 1.1.05.7.A
01 Enfermeira 1.3.08.7.A
08 Oficial Administrativo 2.1.086.A
01 Fiscal Sanitarista 2.3096A
01 Fiscal Tributério 2.1.09.6.A
02 Patroleira 3.2125A
02 Operador de Retroescavadeira 3.2.14.5.A
02 Operador de Trator 3.2.15.5.A
10 Maotorista 3.2134A
01 Auxiliar de Enfermagem 2.3.11.3.A
05 Auxiliar Administrativo 3.1.10.3.A
01 Eletricista 3.222 3.A
01 Instalador Hidraulico 3.2.23.3.A
05 Telefonista/Recepcionista 314724
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[o2 Agente de Salde 3.3212A
09 Auxiliar de Servicos Gerais Externos  |3.2.16.1.A
06 Auxiliar de Servicos Gerais Intemos 3.1.18.1.A

Art.3° Fica alterado o art.10 da lei Municipal n® 392, de 28 de setembro de
. 1999, que passara a vigorar com a seguinte redagao:

“Art.10. A tabela abaixo esiabelece os valores dos padrbes do Quadro de
Cargos de Provifnento Efetivo:

= Padrao Basico Sub-Padrao de Promocgéo Horizontal

A B C D E
01 1.20 1.26 1.32 1.38 1.44
02 1.30 1.37 1.43 1.50 1.56
a3 200 210 220 2.30 2.40
04 2.40 252 2.64 2.76 2.88
05 2.80 2.94 3.08 3.22 3.36
06 3.00 3.15 3.30 3.45 3.60
07 6.50 6.82 ¥ £ 7.47 7.80
08 14.30 15.01 15.73 16.44 17.18

§ 1° - Os sub-padrées de promogao horizontal especificados na tabela

do caput deste artigo cbedecem dispositivos constantes no capitulo Il, artigos 23 e 33

& da Lei que esiabelece o Plano de Carreira dos Servidores Puablicos Municipais de
Coronel Barros.

§ 2° - Os servidores a que se refere esta Lei, quando nomeados em seus
respectivos carges, para pericdo normal de trabalho inferior 2os horarios previstos para
- as classes, perceberao vencimentos proporcionais as horas trabalhadas.”

Art.4°. Fica alterada a carga horaria dos cargos de Enfermeiro, Contader,
Engenheiro Civil e Médico, estabelecidas pela Lei Municipal n® 382/1999, que passam
a vigorar com a carga horaria constante dos anexos.

Art5° Serdo parte desta Lei os anexos que constam a descrigio
sintética e analitica das atribuicdes, condigdes de trabalho, requisitos para
recrutamento, ascensdo funcional, nome da classe, o codigo, o servigo, o nivel de
instrucao e horario de trabalho, dos cargos que sofreram algum lipo de alteragéo efou
que foram criados por esta Lei.

Art.6° As despesas decomentes da aplicagdo da presente Lei serdo
= atendidas por dotactes proprias do orgamento do municipio. (‘“\

Art.7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao. \ ‘ /
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Art.8°. Revogam-se as disposigdes em contrario, especialmente a Lei

Municipal n® 413, de 10 de margo de 2000,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL BARROS, em

quatro de setembro de dois mil e um.

Registre-se e ﬁﬂaifque-se
—_w ;

1/
of Pres, )
/Sec.Mun.Adm.F'Ianej, Finan.

Py,

12 9115 . CEP 98735-00¢

(e

Olivar Scherer,
Prefeito

Corongl Barros- RE - E-mail; pincalbarros

Lan. pELl
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CLASSE: Contador

SERVICO: Administragio Geral
NIVEL: 1 (um) Principal
PADRAO: 7 (sete)

CODIGO: 1.1.05.7.A

Sintese dos Deveres: Ser responsavel por um servico de
contabilidade ou executar fungdes contabeis de certa complexidade de um orgo
do Municipio.

Exemplo de Atribuigbes: Elaborar planos de contas e preparar
normas de frabalhos de contabilidade; escriturar ou orientar a escrituracao de
livros contabeis de escrituragio cronologica ou sistematica; fazer levantamentos
e organizar balangos patrimoniais e financeiros; fazer revisdo de balancos;
efetuar pericias contabeis; participar de trabalhos de tomadas de contas dos
responsaveis por bens e valores do municipio, orientar ou coordenar os
trabalhos de contabilidade em indulstrias ou quaisquer outras que pela sua
natureza, tenham necessidades de contabilidade propria; assinar balangos e
balancetes;, preparar relatérios informativos sobre a situacdo financeira e
patrimonial dos 6rgdos municipais; orientar do ponto de vista contébil, o
levantamento dos bens patrimoniais do municipio; integrar grupos operacionais
de trabalho, executar tarefas correlatas.

Condigdes de Trabalho: a) Horario; Periodo normal de trabalho de 40 horas
semanais;

b) Outras: O exercicio do cargo podera determinar
realizagao de viagens e cursos especializados.

Requisito para Provimento: a) Escolaridade: Nive! Superior Completo
b) Habilitagdo Profissional: Habilitagdo legal para o :
exercicio da profissao de contador. ﬂ /

Recrutamento: Edital para Concurso Publico, ”'ﬁ )l

il

#
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CLASSE: Engenheiro Civil

SERVICO: Obras, Viacéo e Urbanismo
NIVEL: 1 (um) Principal

PADRAO: 7 (sete)

CODIGO: 1.2.03.7.A

Sintese dos Deveres: Executar ou supervisionar trabalhos
técnicos, de engenharia em servigos publicos.

Exemplos de Atribuigdes: Executar e supervisionar trabalhos
topograficos e geodesicos, executar projetos dando o respectivo parecer; dirigir
ou fiscalizar a construgdo de edificios e suas obras complementares; projetar,
dirigir ou fiscalizar a construg@o de estradas de rodagem, bem como, obras de
captacdo e abastecimento de agua, de drenagem e de irrigacdo destinada ao
aproveitamento de energia relativa a rios, canais e de saneamento urbano e
rural; realizar pericias e fazer arbitramentos; estudar, projetar, dirigir @ executar
as instalagbes de forga motriz, mecanicas, eletronicas e outras que utilizam
energia elétrica, bem como, as oficinas em geral de usinas elétricas e de redes
de distribuig@o elétrica; executar outras tarefas correlatas.

Condigdes de Trabalho: a) Horario: Periodo normal de trabalho de 20 horas
semanais,

b) Outras: O exercicio do cargo podera determinar a
realizagado de viagens.

Requisitos para provimento: a) Escolaridade: Nivel Superior Completo;
b) Habilitagdo Profissional: Habilitaggo para o
exercicio da profiss&o de engenheiro, ﬂ
|

Recrutamento: Edital para Concurso Publico. o I'l /

ﬂﬂlb
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CLASSE: Médico

SERVICO: Salde e Assisténcia
NIVEL: 1 (um) Principal
PADRAO: 8 (oito)

CODIGO: 1.3.01.8.A

Sintese dos Deveres: Prestar assisténcia médica, cirlrgica, fazer
inspecbes de saude em candidatos a cargos publicos e em servidores
municipais.

Exemplos de Atribuigées: Atender diversas consultas medicas em
ambulatorios, hospitais, unidades sanitarias e efetuar exames meédicos em
escolares e pré-escolares; examinar servidores publicos municipais para fins de
controle no ingresso, licengca e aposentadoria; fazer visitas domiciliares a
servidores publicos municipais para fins de controle de faltas por motivo de
doenga; preencher e assinar laudos de exames e verificagbes, fazer
diagnosticos e recomendar a terapeuta indicada para cada caso; prescrever
regimes dietéticos; prescrever exames laboratariais, tais como: sangue, urina,
Raio-X e outros; encaminhar casos especiais a setores especializados;
preencher a ficha Unica e individual do paciente, preparar relatorios mensais
relativo as atividades do cargo; executar tarefas correlatas.

Condigdes de Trabalho: a) Horario: Periodo normal de trabalhe de 20 horas
semanais;

b) Outras: Servigos externos - dentro do horario previsto
o titular do cargo podera prestar servigos em mais de uma unidade.

Requisitos para Provimento: a) Escolaridade: Nivel Superior Completo; ]
b) Habilitagao Profissional: Habilitagao legal para o
exercicio do carge de médico.

Recrutamento: Edital Para Concurse Publico. J II UL
4
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ANEXO IV

CLASSE: Cirurgido Dentista
SERVIGCO: Saude e Assisténcia
NIVEL: 1 (um) Principal
PADRAOQ: 7 (sete)

CODIGO: 1.3.02.7.A

Sintese dos Deveres: Realizar fungfes de carater técnico e
administrativo, participando do planejamento, realizagdo e avaliagéo dos
programas de saude publica, para contribuir para o bem estar da coletividade.

Exemplos de Atribuigoes: Elaborar, juntamente com a eguipe de
saude, normas técnicas e administrativas para os servigos, consultando
documentos de outras entidades para programar a dinamica de odontologia de
salde publica; participar do planejamento, execucdo e avaliagio de programas
educativos de preservagao & saude oral, supervisionando-os e observando os
resultados, a fim de contribuir para melhoria da saude bucal da comunidade;
analisar dados especificos coletados pelos postos de salde e outros servigos
estudando-os e comparando-os, a fim de tracar, com a equipe de sadde, as
prioridades ao desenvolvimento de programas de higiene oral para a
comunidade; coordenar, supervisionar, executar e avaliar atividades de
fluoretizacdo dos dentes ou outras, técnicas, fazendo observagbes diretas e
analisando relatorios, para desenvolver programas de profilaxia de carie
dentéria; participar de programas de pesquisa de salde publica, estudando
executando e avaliando planos de adicdo de fllor na agua, sal ou outras
substancias de consumo obrigatério, para cooperar na prevencgio das afecgdes
dentarias; executar outras tarefas correlatas.

Condigdes de Trabalho: Horario: a) Periodo normal de trabalho de 20 horas
semanais,

b) Outras: O exercicio do cargo podera determinar
a realizagdo de viagens.

Requisi¢do para Provimento: a) Escolaridade: Nivel Superior Completo;
b) Habilitagc&o Profissional: Habilitagio legal
para o exercicio da profissao de Cirurgido Dentista.

Recrutamento: Edital para Concurso Pudblico.
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ANEXO V

CLASSE: Enfermeira
SERVIGO: Saude e Assisténcia
NIVEL: 1 (um) Principal
PADRAO: 7 (sete)

CODIGO: 1.3.06.7.A

Exemplos de Atribuigbes: Dirigir o orgdo de enfermagem
integrante da estrutura basica da Instituigdo de Salde Publica do Municipio, e
chefia de servigo e de unidade de enfermagem; organizar e dirigir os servigos de
enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares; planejar, organizar,
coordenar, executar e avaliar os servicos de assisténcias de enfermagem;
executar consultoria, auditoria e emiss@o de parecer sobre a matéria de
enfermagem, executar servicos como: consulta de enfermagem, prescrigdo da
assisténcia de enfermagem, cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves
com risco de vida, cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e
que exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decisGes
imediatas; participar do planejamento, execugdo e avaliagdo da programagéo de
salde; participar na elaboragdo, execug3o e avaliagdo dos planos assistenciais
de salde; prescrever medicamentos estabelecidos em programas de salde
publica e em rotina pela instituicdo de salde; participar em projetos de
canstrugdo ou reforma de unidades de internagao; efetuar trabalhos que visem a
prevengéo e o controle sistematico da infecgdo hospitalar @ de doencas
transmissiveis em geral, bem como de danos que possam ser causados a
clientela durante a assisténcia de enfermagem; prestar assisténcia de
enfermagem a gestantes, parturiente e puerpéria; prestar acompanhamento na
evolugdo e no trabalho de parto; execugdo de parto sem distocia; efetuar
trabalhos educativos que visem & melhoria de salide da populagéo.

Condigdes de Trabalho: a) Hordrio: Periodo normal de trabalho de 40 horas
semanais;

b) Outras: O exercicio do cargo exige a prestagdo de
servigos a noite, sabados, domingos e feriados, sujeito a plantdes, bem como ao
uso de uniforme fornecido pelo municipio e atendimento ao Publico.

Requisitos para Provimento: a) Escolaridade: Curso Superior Completo
b) Habilitagdo Profissional: Habilitagio legal
para o exercicio da profissao de Enfermagem.

Recrutamento: Edital para Concurso Publico.
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ESTARD DO RIO GRANDE DO SUL ANEXO VI

VERX:
e\ &

CLASSE: Eletricista

SERVICO: Obras, Viacdo e Urbanismo
NIVEL: 03 (trés) Simples

PADRAO: 03 (trés)

CODIGO: 3.222.3.A

Sintese dos Deveres: Executar servigos de instalagdo e reparos
de circuitos de aparelhos elétricos e de som.

Exemplos de Atribuictes:. Instalar, inspecionar e reparar
instalagbes elétricas, interna e externa, luminarias e demais equipamentos de
iluminacao publica, cabos de transmissao;, consertar aparelhos elétricos em
geral; operar com equipamento de som, planejar, instalar e retirar alto-falante e
microfones; proceder a conservacdo de aparelhagem eletronica, realizando
pequenos consertos; reparar e regular relégios elétricos, inclusive de controle de
ponto; fazer enrolamentos de bobinas, desmontar, ajustar, limpar, e montar
geradores, motores elétricos, dinamos, alternadores, motores de partida, reparar
buzinas, interruptores, relés, reguladores de tenséo, instrumentos de painel e
acumuladores, executar a bobinagem de motores, fazer e consertar instalacbes
elétricas em veiculos automotores, executar e conservar redes de iluminagao
dos proprios municipais e de sinalizag@o; providenciar o suprimento de materiais
€ pecas necessarias a execugao dos servicos; executar tarefas afins.

Condigoes de Trabalho: a) Hordrio: Periodo normal de trabalho de 40 horas

semanais;
b) Outras: Usc de uniformes e equipamentos de
proteg¢do individual.
Requisitos para Provimento: a) Idade minima de 18 anos | ]
b} Instrugdo: Ensino Fundamental Incompleto. _— |,' /

|
Recrutamento: Edital para Concursc Pdblico ou contratagdo de empresa para a ,'[il XLH
execugdo do servigo. /
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i CLASSE: Instalador Hidraulico
F SERVIGO: Obras, Viagéo e Urbanismo
g NIVEL: 03 (trés) Simples
- PADRAO: 03 (trés)
- CODIGO: 3.2.23.3A
; Sintese dos Deveres: Fazer e reparar instalagbes hidraulicas e outros
B consertos.
- Exemplo de Atribuigdes: Instalar e consertar tubulagbes, encanamentos em

= geral, hidrdmetros e cavaletes; assentar manilhas; instalar condutores de agua,
esgoto e eventualmente instalar bombas d'agua em pogos artesiancs, hidrantes
e caixas d'agua; fabricar e consertar condutores calhas; fazer instalagoes de
aparelhos sanitdrios em geral, caixas de descargas, pias banheiros e
mangueiras; ministrar conhecimentos a ajudantes; executar outras tarefas
- correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
s a) Horario de trabalho: 40 horas semanais.

REQUEITOS PARA PREENCIMENTO DO CARGO:
a) ldade: minimo de 18 anos;
b) Instrugdo: ensino fundamental incompleto.
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