ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Coronel Barros

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N°11/2023 - SMECDL
EDITAL N° 01/2023

Abre inscrigdo para contrato temporario para o

cargo de Professor de Séries/Anos Iniciais.

A Administragdo Municipal de Coronel Barros amparada na Lei n® 2.344, de 25 de janeiro de 2023,
comunica que estardo abertas as inscricdes do dia 26/04 a 28/04/2023, no turno da tarde, no horario
compreendido das 13:30 as 17:00 horas na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Desporto e Lazer,
sito a Rua Alfredo Steglich Sobrinho, n° 346, na cidade de Coronel Barros, em anexo a Secretaria Municipal
de Saude de Coronel Barros, inscrigdes para selegdo de Professor de Séries/Anos Iniciais para atuar junto a

Escola Municipal de Ensino Fundamental Miguel Burnier.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo sera executado por intermédio de Comissdo designada através da Portaria n°® 446,
de 27 de dezembro de 2022.

1.1.2 O edital de abertura do processo seletivo sera publicado integralmente no mural de publicagdes da
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Desporto e Lazer, sito & Rua Alfredo Steglich Sobrinho, n® 346 ¢

no site do Municipio de Coronel Barros www.coronelbarros.rs.gov.br.

1.1.3 O Processo Seletivo Simplificado consistird na andlise de curriculo e experiéncia profissional
comprovada na area dos candidatos pela Comissao, conforme critérios definidos neste Edital.
1.2 O prazo da contratacido temporaria sera pelo periodo de 06 (seis) meses a contar da sua assinatura,

podendo ser renovado pelo mesmo periodo ou rescindido mediante comunicagao prévia de 15 (quinze dias).

2. CARGOS E REQUISITOS

Carga
Cargo Escolaridade exigida Turno Vagas Horaria Vencimento
Semanal
(h)
Formacgado em curso
normal superior, de
Professor de Série/ Anos hcerll)(;l(ail;urs Ii);efir(;u de
Iniciais ., caagogia, . . Tarde 1 18hs R$1.805,28
(EMEF Miguel Burnier) habilitag¢do para as Séries/
Anos Iniciais do ensino
Fundamental e ou
Magistério Nivel Médio.
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3. DA INSCRICAO

3.1 As inscri¢des serdo recebidas no setor administrativo da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura,
Desporto e Lazer, situada a Rua Alfredo Steglich Sobrinho, n® 346, anexo a Secretaria Municipal de Saude e
Assisténcia Social, do dia 26/04 a 28/04/2023, no turno da tarde, no horario compreendido das 13:30 as
17:00 horas

3.2 Nao serdo aceitas inscri¢des fora do prazo.

3.3 No ato da inscri¢@o o candidato devera, apresentar os seguintes documentos:

I — Curriculum profissional de acordo com o modelo apresentado no anexo II do presente edital, com copia
do certificado de conclusao de curso, além de copia de todos os titulos que comprovem as informagdes
contidas no curriculo e fazem parte dos critérios de avaliagdo estabelecidos no presente edital.

IT — Ficha de inscrigdo, disponibilizada no anexo I deste edital, devidamente preenchida e assinada;

III - Fotocopia da Carteira de Identidade ou documento equivalente de valor legal;

IV — Fotocopia do CPF;

3.4 As copias dos documentos e titulos deverdo ser acompanhadas de original ou autenticadas.

3.5 Na ficha de inscricdo deixar em branco o campo “ Inscricdo N°” sendo este preenchido no ato da

inscricao.

4. CRITERIOS ELIMINATORIOS

4.1 Para os cargos de Professor de Séries/Anos Iniciais os critérios eliminatérios serdo:

I — Nao ter formagao superior concluida, com habilitagao especifica para a area descrita no presente edital;

II - Nao ter disponibilidade de horarios de segunda a sexta-feira, conforme turno e horario determinado na
grade acima;

I1I - Nao ter idade Minima de 18 anos completos.

4.2 Todo o candidato que ndao cumprir os critérios eliminatorios descritos nos itens acima sera
automaticamente eliminado do processo seletivo.

4.3 Além dos critérios eliminatdrios os candidatos estaro sujeitos a prestagdo de servigos em carater
eventual em horario noturno e finais de semana, bem como realizacdo de viagens e sujeito ao uso de

uniforme a ser fornecido pelo Municipio.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo enviara a Secretaria Municiapal de Educacao

Cultura, Desporto e Lazer - SMECDL a lista contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas
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| inscri¢des homologadas para a publicagdo no dia 02 de maio a partir das 13:30 horas no mural

da SMECDL, bem como no site do municipio de Coronel Barros - www.coronelbarros.rs.gov.br.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas incrigoes homologadas poderdo interpor recursos escritos perante
a Comissao, no dia 02 de maio de 2023 no horario compreendido das 14:00 as 16:00 horas, mediante a
apresentagdo das razdes que ampararem a sua irresignacao.

5.2.1 No dia 02 de maio de 2023 no horario compreendido das 16:15 as 17:15 horas, a Comissao
apreciara o recurso, ¢ podera reconsiderar sua decisdo, hipotese na qual o nome do candidato passara a
constar no rol de inscricdes homologadas.

5.2.3 A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no dia 02 de maio de

2023 a partir das 17:30 horas, apds a decisdo dos recursos.

4. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional deverd ser preenchido pelo candidato nos moldes no ANEXO III do presente
Edital.

6.2 A escolaridade exigida para o desempenho da fun¢do nao sera objeto de avaliacdo.

6.3 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou privado, que
atenderem os critérios definidos neste Edital

6.4 Nenhum titulo recebera dupla valoragao.
5. DA PROVA DE EXPERIENCIA

5.1 Para a comprovagdo da experiéncia profissional, serdo aceitos apenas os seguintes documentos :
I.  Carteira de Trabalho;
II.  Contrato de Trabalho;
III.  Portaria de Nomeacgao e Exoneracao;

IV.  Declaracao de Trabalho Autenticada em Cartorio

6. DA PROVA DE TIiTULOS

6.1. Para todos os cargos serdo aceitos apenas titulos realizados entre os anos de 2008 a 2023, exceto os
cursos de Pés — Graduacio Lato Sensu e Stricto Sensu que tem carater vitalicio.
6.1.1 Os critérios de pontuagdo da prova de Titulos para os cargos de Professor de Séries/Anos Iniciais

serao:

QUANTIDADE MAXIMA

TITULACAO DE TITULOS

PONTUACAO
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Participacdo em Cursos e Seminarios na area da

2,0 pontos a cada

Educagido — Carga Horaria Minima de 20 horas 2 certificado, limitado a 4
pontos.
Participacdo em Cursos e Seminarios na area da 2,5 P ontos‘ 2 cada
~ . , . 4 certificado, limitado a 10
Educacao — Carga Horaria Minima de 40 horas
pontos.
Participagdo em Cursos ¢ Seminarios na area da 3,0 __pontos 2 cada
~ . . .. 2 certificado, limitado a 6
Educagido — Carga Horaria Minima de 80 horas
pontos.
Participacdo em Cursos e Seminarios na area da 5,0 pontos a cada
Educagao — Carga Horaria Minima de 120 3 certificado, limitado a 15
horas pontos.
P6s — Graduagao Lato Sensu na area de atuacao 20 . pontos' 2 cada
. .. 1 certificado, limitado a 20
(Carga Horaria Minima de 360 horas)
pontos.
, . . 25 pontos a cada
Pos- Gra'duagao Stncto~ Sensu 1 certificado, limitado a 25
na area de atuacio
pontos.
TOTAL 13 80
EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO

Experiéncia profissional na area de atuacao

pontos.

5 pontos a cada 6 meses, limitado a 20

TOTAL :100 PONTOS

6.2.1 Todos os Titulos deverao ser apresentados no ato da inscri¢ao e em acordo com o item 1.8 do presente

edital.

7. DA AVALIACAO

7.1. Para o cargo de Professor de Séries/Anos Inicias o valor total da Prova de Titulos sera de 80 pontos e

Experiéncia Profissional sera de 20 pontos, conforme descrito no item 5 da Prova de Experiéncia e item 6

da Prova de Titulos presente neste edital.

8. DA CLASSIFICACAO E RESULTADO PRELIMINAR

8.1 A classificacao dos candidatos sera efetuada através da pontuagao em uma escala de 0 (zero) a 100

(cem) pontos, sendo: Prova de Titulos apresentados em uma escala de 0 (zero) a 80 (oitenta) pontos ¢ a

Experiéncia Profissional serd em uma escala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, totalizando ao final 100 pontos,

para o cargo de: Professor de Séries/Anos Iniciais conforme descrito no item 5 da Prova de Experiéncia e

item 6 da Prova de Titulos.
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811 Ultimada a identificagdo dos candidatos e a totalizagdo dos pontos, o resultado preliminar
sera publicado no dia 03 de maio a partir das 13:30 horas no quadro mural de publicacdes da Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura, Desporto e Lazer de Coronel Barros, bem como no site do municipio de
Coronel Barros

www.coronelbarros.rs.gov.br, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos

estabelecidos neste edital.
8.1.2 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovagdo ou classificagdo do candidato,

valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

9. RECURSOS

9.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso endere¢ado a Comissao de Sele¢do, uma
unica vez, nos dia 3 de maio no turno da tarde no horario compreendido das 13:30 horas as 14:30
horas.

9.2 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido recursal.

9.3 Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, o nome do candidato passara a

constar no rol de selecionados.

10 CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo a pontuacao recebida por dois ou mais canditatos,
terd preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente para os cargos descritos abaixo:
10.1.2 Para o cargo de Professor de Séries/Anos Iniciais os critérios de desempate dar-se-a preferéncia,
pela ordem, ao candidato que:
a) obtiver pontuacdo no critério de curso de especializagdo em nivel de Pos-Graduagao Stricto Sensu na
area de atuacao;
b) obtiver pontuagdo no critério de curso de especializagdo em nivel de Pos-Graduacao Lato Sensu
c) obtiver maior pontuagdo no critério de curso de qualificacdo na area de atuacdo com carga horaria
minima de 120 horas;
d) obtiver maior pontuagdo no critério de curso de qualificacdo na 4rea de atuacdo com carga horaria
minima de 80 horas;
e) Obtiver maior pontuacdo no critério de experiéncia profissional na area em meses, devidamente
comprovada.

f) tiver maior idade;
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g) sorteio publico.
10.2 Sorteio em ato publico.
10.3 O sorteio ocorrera na SMECDL, situada a Rua Alfredo Steglich Sobrinho, n°346, anexo a Secretaria
Municipal de Saude, no dia 03 de maio, no turno da tarde no horario compreendido das 14:30 as
15:30 horas, na presenca dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio
eletronico ou qualquer outro meio que assegura a certeza da ciéncia do interessado.
10.4 A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apos a andlise dos recursos e antes da publicagdo da

lista final dos selecionados.

11. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

11.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao
encaminhard o Processo para homologacdo para a SMECDL, no dia 03 de marco as 16:00 horas do

corrente ano.

11.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagao geral dos candidatos aprovados
no dia 03 de maio a partir das 16:30 horas, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo

Seletivo Simplificado.

12 CONDICOES PARA CONVOCACAO E CONTRATACAO TEMPORARIA

12.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacdo pelo
Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, no site do municipio de Coronel Barros -—
http:www.coronelbarros.rs.gov.br ¢ no mural da Secretaria Municipal de Educa¢do, Cultura, Desporto e
Lazer, para no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o
atendimento das seguintes condigdes:

12.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

12.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

12.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de gozar de boa
saude fisica e mental.

12.2.1 Ter nivel de escolaridade minima exigida no item 2 do presente edital

12.2.2 Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

12.2.3 A convocacdo do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado no mural de
publicacdes da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Desporto e Lazer, bem como no site do

municipio de Coronel Barros:www.coronelbarros.rs.gov.br.
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) 12.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nao atendimento das condigdes
exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatoria
crescente.

12.3.1 O candidato que ndo tiver interesse na contratagdo podera requerer, uma unica vez, sua alocagdo no
final da lista de aprovados.

12.3.2 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera até o dia 22 de dezembro de
2023.

12.3.3 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual, poderdo
ser chamados para contratacao pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a
ordem classificatoria.

12.4 Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por passar
para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagdes para as mesmas fungdes, novo processo

seletivo devera ser realizado.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagdo do candidato,
valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

13.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.

13.3 Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver a
readequacgdo das condicdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagdo local.

13.4 Os casos omissos ¢ situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

13.5. Os candidatos que constam na lista de Classificacdo Final formam inclusive “Cadastro Reserva”.
13.6.A aprovacdo na Sele¢do Publica ndo assegura ao candidato a convocacdo imediata, mas apenas a
expectativa de ser convocado as vagas existentes e futuras, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a

necessidade e possibilidade do Municipio de Coronel Barros.

Coronel Barros, 26 de abril de 2023.

Edison Osvaldo Arnt

Prefeito
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ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO PARA CONTRATO TEMPORARIO
INSCRICAO N°:

EMEF MIGUEL BURNIER

TURNO: TARDE

CARGO: PROFESSOR DE SERIES/ANOS INICIAIS — 18 HORAS SEMANAIS

PERIODO: de 06 (seis) meses a contar da sua assinatura, podendo ser renovado pelo mesmo periodo -
Conforme Edital de Inscri¢ao - N° 01/2023

VAGAS: 01 (uma)

Nome:

Estado Civil: Data de Nascimento:
CPF N°: RG N°:

Endereco:

Bairro: Cidade:

Telefone (s): ()

E-mail:
Disponibilidade de horario de 18h/semanais de segunda a sexta-feira, no turno e horario
determinado na grade do edital:

() Sim () Nio
Disponibilidade de participacio em formacdes continuadas promovidas pela Secretaria
Municipal de Educacio, Cultura, Desporto e Lazer e Escolas da Rede Publica Municipal, bem
como Programas Educacionais fomentados pelo Governo Federal através do MEC, FNDE,

Programa Unido Faz a Vida e outras entidades:

( ) Sim () Nio

Coronel Barros, de de 2023.

Assinatura do Candidato




FICHA PARA A PROVA DE TiTULOS

Professor de Séries/Anos Iniciais

CARGO: C.H. N° DA INSCRICAO:

CANDIDATO:

CURSOS E SEMINARIOS NA AREA DE EDUCACAO - MINIMO DE 20 HORAS
(2,0 PONTOS A CADA CERTIFICADO, LIMITADO A 4 PONTOS)

CARGA

o A r
N DESCRICAO ANO HORARIA

CURSOS E SEMINARIOS NA AREA DE EDUCACAO — MINIMO DE 40 HORAS
(2,5 PONTOS A CADA CERTIFICADO, LIMITADO A 10 PONTOS)

CARGA

o A r
N DESCRICAO ANO HORARIA

CURSOS E SEMINARIOS NA AREA DE EDUCACAO - MINIMO DE 80 HORAS
( 3PONTOS A CADA CERTIFICADO, LIMITADO A 6 PONTOS)

CARGA

o A r
N DESCRICAO ANO HORARIA




CURSOS E SEMINARIOS NA AREA DE EDUCACAO - MINIMO DE 120 HORAS
( 05 PONTOS A CADA CERTIFICADO, LIMITADO A 15 PONTOS)

CARGA

o A r
N DESCRICAO ANO HORARIA

POS GRADUACAO LATO SENSU (MINIMO DE 360 HORAS NA AREA DE ATUACAO)
(20 PONTOS A CADA CERTIFICADO, LIMITADO A 20 PONTOS)

. CARGA
o r
N DESCRICAO ANO HORARIA
1
POS- GRADUACAO STRICTO SENSU NA AREA DE ATUACAO)
(25 PONTOS A CADA CERTIFICADO, LIMITADO A 25 PONTOS)
- CARGA
0 r
N DESCRICAO ANO HORARIA
1
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(LIMITADO A 20 PONTOS)
DESCRICAO DATA
Ne (5 PONTOS A CADA 6 MESES) DATA FINAL

INICIAL




Coronel Barros,

Assinatura do Candidato

ANEXO IT

de

de 2023.




FICHA PARA A PROVA DE TiTULOS
MERENDEIRA

CARGO: C.H. N° DA INSCRICAO:

CANDIDATO:

PARTICIPACAO EM CURSOS E SEMINARIOS,NA AR};A DE HIGIENIZACAO, PRODUCAO
DE ALIMENTOS CARGA HORARIA MINIMA DE 20 HORAS
(LIMITADO A 15 PONTOS)

CARGA

[e] A r
N DESCRICAO ANO HORARIA

PARTICIPACAO EM CURSOS E SEMINARIOS NA AREA DE ALIMENTACAO ESCOLAR
CARGA HORARIA MiNIMA DE 20 HORAS
(LIMITADO A 18 PONTOS)

N CARGA
[o] e
N DESCRICAO ANO HORARIA
1
2
ENSINO MEDIO —CURSANDO
(22 PONTOS)
ANO DE ANO DE

Ne DESCRICAO INICIO | CONCLUSAO




ENSINO MEDIO —-CONCLUIDO

(25 PONTOS)
ANO DE
~ ‘ ANO DE
o
N DESCRICAO INICIO CONCLUSAO
1
EXPERIENCIA PROFISSIONAL (LIMITADO A 20 PONTOS)
DESCRICAO DATA
o
N (5 PONTOS A CADA 6 MESES) INICIAL DATA FINAL
1
2
3
4
Coronel Barros, de de 2023.

Assinatura do Candidato
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ANEXO III
CURRICULO PROFISSIONAL
1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:
1.2 Filiagdo:
1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secéo:
2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Enderego Residencial:
2.6 Endereco Eletronico:
2.7 Telefone residencial e celular:
2.8 Outro endereco ¢ telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO FUNDAMENTAL
32
Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusao:

3.2 ENSINO MEDIO
Instituigdo de Ensino:
Ano de conclusio:

3.3 GRADUACAO
Curso:
Instituicdo de Ensino:
Ano de conclusio:

3.4 POS-GRADUACAO
3.4.1 ESPECIALIZACAO
Curso / area:
Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusao:

3.4.2 MESTRADO
Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Ano de conclusio:

Travessa 20 de Marco, 001 — Fone/Fax (55) 3333 9115 —
CEP 98.735-000 — Coronel Barros/RS
http://www.coronelbarros.rs.gov.br- e-mail: gabinete(@coronelbarros.rs.gov.br
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4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO
Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusao:
Carga horaria:

Curso / area:
Institui¢do de Ensino:
Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:

Curso / area:
Institui¢do de Ensino:
Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusao:
Carga horaria:

Curso / area:
Institui¢do de Ensino:
Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusao:
Carga horaria:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Local e Data.

Assinatura do Candidato

Travessa 20 de Marco, 001 — Fone/Fax (55) 3333 9115 —
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