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PROCESSO SELETIVO N° 14/2021
EDITAL N° 01/2021
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Cargo: Agente Comunitario de Satide- Microarea 06

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL BARROS, Estado do Rio Grande do Sul,
através da Secretaria de Saude em consonancia com o disposto na Constituicéo
Federal, na Lei Orgéanica do Municipio e na LEI N° 2.220, DE 26 DE MAIO DE 2021 e
visando a contratagéo de Agente Comunitario de Salde Microarea 06, por prazo
determinado, TORNA PUBLICA a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, que
sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 — O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao
composta por trés servidores, designados através da Portaria n.° 41, de 18 de janeiro
de 2021.

1.2 — Durante toda a realiza¢&o do Processo Seletivo Simplificado seréo prestigiados,
sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢éo
da Republica.

1.3 — O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serda publicado
integralmente no mural da Prefeitura Municipal e no site do municipio, bem como os
demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado.

1.4 - A contratagéo sera pelo prazo determinado de até 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogavel por igual periodo, caso houver necessidade, conforme autorizagéo
Legislativa.

1.5 - O Processo Seletivo Simplificado consistira em prova escrita objetiva de muiltipla
escolha contendo um total de 10 questdes, com peso de 5 pontos cada questdo, assim
totalizando 50 pontos.

2. ATRIBUIGOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 - Conforme Plano de Carreira dos Servidores Municipais.
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3. DA VAGA:

3.1 A vaga sera ofertada em numero até o limite indicado na tabela abaixo,
observando o critério de classificagdo em ordem decrescente da pontuacéo.

Fungao Quantidade Carga-Horaria Remuneragéo
Mensal
Agente Comunitario 01 40 horas/semanais R$ 1.568,68
de Salde

4. DA INSCRIGCAO

4.1 - As inscri¢cdes serédo recebidas no Setor Administrativo da Secretaria Municipal
de Saude, situado na Rua Alfredo Steglich Sobrinho, n.° 346, de 17 a 22 de junho de
2021, no horario das 08h30min as 11h30min e a tarde no horario das 14h00min as
17h00min, exceto no dia 18/06/2021 onde o horario de atendimento é somente no
turno da manha.

4.2 - N&o serdo aceitas inscri¢cdes fora de prazo.

4.3 — A'inscrigéo do candidato implicara o conhecimento prévio a tacita aceitagéo da
presente instrucdo e normas estabelecidas neste Edital.

4.4 - As inscrigdes serdo gratuitas.

5- CONDICOES PARA A INSCRICAO

5.1 - Para se inscrever o candidato devera apresentar, pessoalmente ou através de
procurador legal e regularmente constituido, os seguintes documentos:

5.2 — Ficha de inscricdo disponibilizada no ato pela Comissdo, devidamente
preenchida e assinada.

5.3 - Fotocopias da Carteira de Identidade ou carteira de habilitagdo (motorista).
5.4 — Fotocépia do CPF;

5.5 — Declaracédo de residéncia na micro area 06, assinada pelo candidato (a) e pela
coordenacdo da Estratégia Saude da Familia do municipio (Cristiana dos Santos
Arnt). Conforme modelo em anexo.
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6.6 — Copia do Comprovante de residéncia do endereco informado na declaragdo
acima.

5.7 — Cépia do Historico escolar, certificado ou diploma de conclusao de Ensino Médio.

OBS: A Comissédo de Selegao podera se valer dos Sistemas E-SUS e Cad-SUS,
bem como de qualquer outro sistema de informagao do Ministério da Saide ou
Ministério de Desenvolvimento Social, ou ainda visita domiciliar da equipe ou
comissédo para averiguar a veracidade das informag¢des contidas na Declaracéo
solicitada no item 5.5 deste Edital. Se for comprovada, de alguma forma, a ma fé
nas informagbes prestadas, o candidato (a) estara automaticamente
desclassificado deste processo seletivo.

6. DA PROVA

6.1 — Sera aplicada prova escrita objetiva de conhecimentos especificos referentes as
atribui¢gdes da fungdo de Agente Comunitario de Satide.

6.2 — A prova sera realizada no dia 24 de junho de 2021, as 09h00min no Centro de
Convivéncia, localizado na Rua: Felipe Marcks, ao lado da Unidade Basica de Saude.

6.3 — A Prova escrita Objetiva, de carater eliminatério/classificatério, tera questdes de
multipla escolha (a, b, ¢, d, €) com apenas 01 (uma) alternativa correta. Sera composta
de 10 (dez) questdes, cada uma com peso 5,00. A nota da prova escrita sera obtida
pelo somatério do nimero de pontos dos acertos do candidato.

6.4 — O candidato sera considerado aprovado, com a obtenc¢éo de, no minimo, 50 por
cento de acertos da prova escrita.

6.5 — O tempo para a realizagédo da prova é de 2 horas.

6.6- Caso haja empate na pontuacéo o critério de desempate sera por sorteio publico.

7—- DA HOMOLOGAGCAO CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

7.1 — Homologado o resultado final do processo seletivo simplificado e autorizada a

contratagdo pelo Poder Publico Municipal, sera convocado o primeiro colocado, para
no prazo de 2 (dois) dias comprovar o atendimento das seguintes condigbes:
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7.2 — Ter idade minima de 18 anos.

7.3 — Apresentar atestado medico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido
de gozar de boa satde fisica e mental.

7.4 — A convocacédo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia
do interessado.

7.5 — Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento
das condi¢cbes exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais
classificados, observando-se a ordem de classificagéo no processo seletivo.

7.6 — O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 12
(doze) meses.

7.7 — No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo rescisdo
contratual, poderdo ser chamadas para contratagdo pelo tempo remanescente, os
demais candidatos aprovados, observada a ordem classificatoria.

8 — DISPOSICOES GERAIS

8.1 — Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou
classificagdo do candidato, valendo para esse fim a publica¢do do resultado final.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em 16 de junho de 2021

PREFEITO MUNICIPAL




