ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Municipio de Coronel Barros

PROCESSO SELETIVO N° 13/2020
EDITAL N° 01/2020 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E FINANGAS
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Cargo: OFICIAL ADMINISTRATIVO

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL, Estado do Rio Grande do Sul, através da Secretaria
de Obras e viagdo em consonancia com o disposto na Constituicdo Federal, na Lei Organica
do Municipio € na LEI N° 2.144, DE 17 DE MARGCO DE 2020 e visando a contratacdo de
OFICIAL ADMINISTRATIVO 40 hs, por prazo determinado, TORNA PUBLICA a realizagdo de
Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 — O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta
por trés servidores, designados através da Portaria n.° 275, de 30 de julho de 2020.

1.2 — Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.
1.3 — O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado seréa publicado integralmente no
mural da Prefeitura Municipal e no site do municipio, bem como os demais atos e decisdes
inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado.

1.4 - O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos pela
Comissao, conforme critérios definidos neste Edital.

1.5 - A contratagdo sera pelo prazo determinado de até 06 ( seis ) meses, podendo ser
rescindido se ndo houver mais necessidade, conforme autorizagéo Legislativa.

2. ATRIBUIGOES DA FUNGAO TEMPORARIA

2.1 — Conforme Plano de Carreira dos Servidores Municipais.

3. DA VAGA:

3.1 A vaga sera ofertada em numero até o limite indicado na tabela abaixo, observando o
critério de classificacdo em ordem decrescente da pontuacao.

Funcgédo Quantidade Carga-Horaria Remuneracéo
Mensal
OFICIAL 01 40 horas/semanais R$ 2.252,10
ADMINISTRATIVO

4. DA INSCRICAO:

4.1 — As inscricbes serdo recebidas entre 08h00min do dia 31 de JULHO de 2020 até as
23h59min do dia 04 DE AGOSTO DE 2020, exclusivamente através do correio eletrénico
processoseletivo@coronelbarros.rs.gov.br , mediante a remessa de arquivo contendo:

4.1.1 Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada, sendo esta disponibilizada em
formato Word em anexo a este edital;

4.1.2 Copias digitalizadas dos titulos e cursos comprobatérios das informacdes prestadas na
~ ficha de inscrigéo;

4.1.3 Copia digitalizada do documento de identidade civil ou equivalente;

4.1.4 Declaragdo de autenticidade de tais documentos, assinada e digitalizada, conforme
anexo.

4.2 Nao serao aceitas inscri¢des fora de prazo.
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4.3 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e tacito a aceitagdo da presente
instrucao e normas estabelecidas neste Edital.

4.4 As inscri¢cdes serao gratuitas.

4.5 - A nao apresentacdo de copias digitalizadas dos documentos implicara a atribuicdo de
pontuagao zero ao titulo ou tempo de servigo ndo comprovado.

5 - CRITERIOS DE SELEGCAO

5.1 = O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes no anexo 1 do
Presente Edital.

5.2- Titulos e tempo de servigo indicados no curriculo sem a respectiva comprovagéo através
de documentos digitalizados receberao pontuagao zero.

5.3 = Nenhum titulo recebera dupla valoragao.

5.4 - A Classificacdo dos Candidatos serd efetuada através da pontuagdo dos titulos
apresentados em ordem decrescente, conforme os seguintes critérios:

ESPECIFICACAOQ PONTUAGAO UNITARIA
Titulacdo decorrente de graduagao nas
areas de administracdo, ciéncias
contabeis, economia, gestdo publica e
 gestéo financeira
Titulagdo decorrente de pds-graduacgéo
nas areas de administragcdo, ciéncias
contabeis, economia, gestdo publica e
| gestdo financeira
Tempo de servico pulblico na area
administrativa (em anos) comprovado
de maneira detalhada na forma
preconizada pela legislacéo
( certidao para cargo publico, contrato
ou equivalente ).
Titulagdo decorrente de curso de
aperfeicoamento nas areas de
administracdo, ciéncias  contabeis,
economia, gestdo publica e gestdo
financeira com no minimo de 20 horas
por titulo e realizado a partir de 2018.

5 pontos por titulo

1 ponto para cada titulo

1 ponto ( para cada ano )

1 ponto por titulo ( no maximo 5 pontos)

5.5- O Resultado da prova de titulo sera divulgado no dia 06/08/2020, no site do Municipio de
Coronel Barros.

6- DA REVISAO DE PROVA DE TiTULOS

6.1- O pedido de revisdo da andlise de titulos devera ser protocolado no dia 07/08/2020,

primeiro dia Gtil subsequente ao da publicagdo do resultado da prova de titulos no site do

Municipio de Coronel Barros.

6.2- O pedido de revisdo devera ser dirigido a comiss&o examinadora, mediante requerimento,
~ devendo ser enviado ao e-mail processoseletivo@coronelbarros.rs.gov.br, contendo:

a) Nome completo

b) Objeto do pedido e exposi¢éo detalhada das razdes que o motivaram.
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6.3- Nao serédo considerados os pedidos de revisdo formulados fora do prazo ou que ndo
contenham os elementos indicados no subitem 6.2 e alineas "a" e 'b".

6.4- Os resultados dos recursos serédo divulgados no dia 10/08/2020 no site do Municipio de
Coronel Barros.

7- DA CLASSIFICAGAO:

7.1- A classificagéo sera feita em ordem decrescente, a partir da pontuagdo maxima obtida
individualmente por todos os concorrentes.

7.2- O desempate ente candidatos que obtiverem a mesma média final, processar-se-a de
acordo com os seguintes critérios:

I- Maior pontuagéo obtida com experiéncia profissional;

Il - Maior titulo de graduacéo

II- Maior Titulo de Pés-Graduacgao;

[l Maior titulagéo curso de aperfeicoamento

llI- Sorteio publico, se persistir o empate.

8- DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

8.1- Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
comissdo encaminharéd o processo seletivo simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacéo.

8.2- Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificacdo geral dos candidatos
aprovados, passando a fluir o prazo de validade do processo seletivo simplificado.

9 — CONDICOES PARA A CONTRATAGCAO TEMPORARIA
9.1 — A convocacédo do candidato classificado seré realizada pessoalmente ou por telefone,
correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.2 — Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 ndo atendimento das
condicdes exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem de classificagdo no processo seletivo.

9.3 — O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 6 meses.

9.4 — No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a resciséo
contratual, poderédo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados observados a ordem classificatéria.

10 - DISPOSICOES GERAIS
10.1 — N&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagao ou classificagéo
do candidato, valendo para esse fim a publicagéo do resultado final.

GABINETE DO PREFEI UNICIPAL, em 30 de julho de 2020

Aldo Amnt
PREF MUNICIPAL
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