ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Municipio de Coronel Barros

minsstracas 2013 - 2016

PROCESSO SELETIVO N° 21/2019- SMS

EDITAL N° 01/2019

Cargo: Fiscal Sanitarista e Meio Ambiente-20 Horas
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL, Estado do Rio Grande do Sul,
através da Secretaria de Saude e Assisténcia Social, em consonancia com o disposto
na Constituicdo Federal, na Lei Organica do Municipio e na Lei Municipal n® 2.097, de
02 de Abril de 2019, e visando a contratagéo de Fiscal Sanitarista e Meio Ambiente,
por prazo determinado, TORNA PUBLICA a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comisséo
composta por trés servidores, designados através da Portaria n.° 92, de 09 de janeiro
de 2017.

1.2 — Durante toda a realizagéo do Processo Seletivo Simplificado seréo prestigiados,
sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da Constituicéo
da Republica.

1.3 — O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado
integralmente no mural da Prefeitura Municipal. Os demais atos e decisdes inerentes
ao presente Processo Seletivo Simplificado seréo publicados no mural de publicagdes
oficiais da Prefeitura Municipal

1.4 — O prazo da contratagao sera pelo periodo de 6 meses, podendo ser prorrogavel
por igual periodo, caso houver necessidade, conforme autorizagéo Legislativa.

2. ATRIBUIGOES DA FUNGAO TEMPORARIA

2.1 - As atribuigdes do cargo de Fiscal Sanitarista e Meio Ambiente serdo idénticas as
atribuidas para o cargo do quadro de provimento efetivo, conforme anexo | deste
edital.
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ANEXO |

ATRIBUICOES:
Sintese das Atribuigdes: exercer sob orientag&o, a fiscalizagdo geral com respeito a
aplicagdo ambiental e sanitaria.

Exemplos de Atribuigdes:

Area Ambiental: atuar na prevengdo e preservagdo ambiental; inspecionar
estabelecimento e atividades que potencialmente possam interferir no meio ambiente;
inspecionar estabelecimentos educacionais, notificando instalagées e condicdes
ambientais que interfiram no meio escolar; investigar questées de agressdo ao meio
ambiente; sugerir medidas para melhorar as condigdes ambientais; comunicar a quem
de direito nos casos de infragdo que constatar; identificar problemas e apresentar
solugBes as autoridades competentes; lavrar autos de infragéo por descumprimento da
legislacdo ambiental; participar de atividades educacionais junto a comunidade,
relativas ao meio ambiente quando indicado; participar na organizagéo de comunidade
e realizar tarefas de controle de meio ambiente; fiscalizar os defeitos de
estabelecimentos ou outras atividades que possam causar impacto ambiental a médio
ou longo prazo, nao se restringindo aos efeitos imediatos; colaborar com entidades do
meio ambiente; participar do controle da poluicdo, drenagens, higiene e conforto
ambiental; executar atividades de fiscalizag&o de fontes poluidoras da 4gua, do ar e do
solo; participar de atividades de preservacdo e ampliacdo de espécies vegetais e de
areas verdes, bem como atividades referentes a conservagéo qualitativa e quantitativa
de espécies animais tipicas da regio; elaborar pareceres na respectiva area de
atuacao, instruir autorizagdées e licengas previstas na respectiva legislacdo, lavrar
termos e autos administrativos em matéria relacionada ao exercicio de suas
atribuigbes; proceder e acompanhar processos administrativos; efetuar verificagdes e
autuacbes relativas ao cumprimento de convénios com outros 6rgéos; zelar pela
aplicagdo da legislagdo ambiental; dirigir veiculos da municipalidade, para
cumprimento de suas atribuicdes especificas, mediante autorizagdo da autoridade
administrativa; executar outras tarefas afins.

Area Sanitaria: inspecionar estabelecimentos onde sejam fabricados ou manuseados

alimentos para verificar as condi¢cbes sanitarias dos seus interiores, limpeza do
equipamento, refrigeracdo adequada para alimentos pereciveis, suprimento de agua
para lavagem de utensilios, gabinetes sanitarios e condigdes de asseio e saude dos
funcionarios; inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagées,
alimentos fornecidos aos alunos, condigées de ventilagdo e sanitarios; investigar
medidas para melhorar as condigdes sanitarias consideradas insatisfatérias: identificar
problemas e apresentar solugdes as autoridades competentes; comunicar a quem de
direito os casos de infragdo que constatar; participar de desenvolvimentos de
programas sanitarios; participar na organizagdo de comunidades e realizar atividades
educativas e de saneamento; fazer inspegdes rotineiras nos agougues e matadouros;
fiscalizar os locais de matanca verificando as condi¢bes sanitarias dos seus interiores,
limpeza e refrigeracdo convenientes ao produto e derivados; zelar pela obediéncia a
legislagdo sanitaria; reprimir matangas clandestinas, adotando as medidas que se
fizerem necessarias; apreender carnes e derivados que estejam a venda sem a
necessaria inspecéo; vistoriar os estabelecimentos de venda de produtos; fiscalizar
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locais de prestacdo de servicos de salude ou em que se manuseiem insumos
relacionados a ela; lavrar termos e autos especificos em matéria relacionada com o
exercicio de suas atribuigbes; proceder e acompanhar processos administrativos;
instruir autorizagdes e licengas na respectiva area de atuacgdo,; dirigir veiculos da
municipalidade, para cumprimento de suas atribuigbes especificas, mediante
autorizacdo da autoridade administrativa; efetuar autuagtes e verificagdes relativas ao
cumprimento de convénios com outros o6rgdos; Expedir autos de intimagdo, de
interdicdo, de apreensdo e coleta de amostras e de infragdo e aplicar diretamente
penalidades que lhe forem delegadas; exercer poder de policia do municipio na area
da saude publica; fazer cumprir a legislagcdo sanitaria federal, estadual e municipal,
planejar, organizar, coordenar, supervisionar, avaliar e executar programas de controle
de vetores e outros animais de interesse de salude publica, executar outras tarefas
afins.

Condigdes de trabalho:

a) Carga Horaria: 20 horas semanais;

b) Outras: o servigo de fiscalizagdo exige atividade externa, em horario noturno e finais
de semana, em estabelecimentos sujeitos ao controle e vistoria do poder fiscal e de
policia administrativa e sujeito ao uso de uniforme a ser fornecido pelo Municipio.

3. DA INSCRIGAO

3.1 — As inscricdes serdo recebidas exclusivamente pela Secretaria Municipal de
Saude e Assisténcia Social, no setor administrativo, situado na Rua Alfredo Steglich
Sobrinho, n.° 346, entre os dias 07 4 17 de Maio, das 08h00min as 12h00min e das
13h30min as 17h30min, exceto nos dias 10/05/2019 e 17/05/2019 (08h00min as
12h00min).

3.2 — N&o serdo aceitas inscrigdes fora de prazo.

3.3 — A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e tacito a aceitacéo da
presente instrugdo e normas estabelecidas neste Edital.

3.4 — As inscrigbes serao gratuitas.

4 — CONDICOES PARA A INSCRIGAO

4.1 - Para se inscrever o candidato devera apresentar, pessoalmente ou através de
procurador legal e regularmente constituido, os seguintes documentos:

4.2 — Ficha de inscricdo disponibilizada no ato pela Comisséo, devidamente
preenchida e assinada.

4.3 - Fotocépia da Carteira de Identidade ou documento equivalente de valor legal;
4.4 — Fotocdpia do CPF;
4.5 — Copia do atestado de concluséo do Ensino Meédio.

4.6 - Copia Carteira de Habilitagido Categoria B.

S
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5 - DA PROVA

5.1 — Sera aplicada prova escrita objetiva de conhecimentos especificos referentes as
atribuigcées da fungéo de Fiscal Sanitarista e Meio Ambiente.

5.2 — A prova sera realizada no dia 20 de maio de 2019, as 14 horas, na Sala de
Reunido na Secretaria Municipal de Salde e Assisténcia Social.

5.3 — A Prova Objetiva, de carater eliminatério/classificatorio, tera questdes de multipla
escolha (a, b, ¢, d) com apenas 01 (uma) alternativa correta. Sera composta de 14
(quatorze) questdes, cada uma com peso 5,00. A nota da prova objetiva sera obtida
pelo somatdrio do nimero de pontos dos acertos do candidato.

5.4 — O candidato sera considerado aprovado, com no minimo 50 % (cinquenta por
cento) de acertos da prova objetiva.

6.5 — O tempo para a realizagdo da prova é de 2 horas.

5.6— Caso haja empate na pontuagao o critério de desempate sera por sorteio publico.

6 — CRITERIOS DE SELECAO

Critério: Pontuacao:
6.1 — Disponibilidade do seguinte horario:
Durante 20 horas semanais. Eliminatorio

6.2 A carga horaria semanal sera cumprida de acordo com as necessidades e
determinacdes da Secretaria Municipal de Satide e Assisténcia Social.

7 — CONDIGOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

7.1 — Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdo pelo Poder Publico Municipal, serd convocado o primeiro colocado, para
no prazo de 02 (dois) dias comprovar o atendimento das seguintes condigdes:

7.2 — Ter idade minima de 18 anos.

7.3 — Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido
de gozar de boa saude fisica e mental.

7.4 — A convocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletronico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia
do interessado.

7.5 — Ndo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento
das condigdes exigidas para a contratacdo, serdo convocados o0s demais
classificados, observando-se a ordem de classificagdo no processo seletivo.

- J
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7.6 — O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 06
(seis) meses.

7.7 = No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo resciséo
contratual, poderdo ser chamadas para contratagdo pelo tempo remanescente, os
demais candidatos classificados, observada a ordem classificatéria.

8 — DISPOSICOES GERAIS

8.1 — Néao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou
classificagdo do candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 07 de Maio de 2019.

Olivar Scherer

VICE-PREFEITO

em exercicio
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