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ESTADO DO RIOGRANDE BOSUL
Preletiura Munieipalde Coronal Barros
Adtmnistragan 2005 = 2008

LEL N* 806, DE 28 DE JUNHO DE 2005

Dispae sofre o Estrutira Administrative da Prefeitura
Municipal de Coronel Barros v-dd outray providineias.

SENIG REINOLGO KIRST. Preftito Municipal de Coronel Bamros. Estado do Rio
Cimnde do Sul,

‘Fago saber gue o Camara Municipal de Coronel Barros aprovou e éu sancions a
sprainte Lei:

Tijr.uln:'- 1
DOR ORGAOS

Art. 1! A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Coronel Barros: &
conaf s dos !a:.'gi.l'rnh:h: A

a) Ciabinete tin Prefeito:

bl Gabmete do Vice-Prefeito:

o) “Assessoria Juridica do Municipio,

1= Orgéio de Administragio Geral:

a) Secretaria Municipal de Adminisiragio, Plancjamento e Finangas.

[ - Orglios de Administragiio Especificd;

a) sceretaria Municipal de Educacio. Cultura, Tunismo, Désporto ¢ Tazer;

b Secretaria Municipal de Salde e Azsisténcia Social:

¢} Secrctana Municipal de Obras ¢ Viagaoi e

d) Secretaria Municipal de Agriculuen, Indistria, Coméreio, Desenvolvimento o

Mt Ambisnbe.

IV - Orgaos de descentralizacdo Administrativi:

a) Conselhos Municipais.
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i Uigdius de Assoasblancilo . comn, winidodes ddannlsiiativas inaimbidas: de
ASHC550TAT IConica ¢ politicamente a administragdo mumcipal ¢ exceutar atividades gque [he
sejam inerenics:

I - Orgio da Administragio Geral, 05 que esecutam as tarcfas de AP
administrativo e linanceiro, visando auxiliar os demais no alcance de seus objelivos.

11 — Orgiio da Administragio Especifica, 05 que plangjam, executam e controlam as
atividades finy da administracio municipal

IV — Orgdos de descenalizagio Administrativa, as urndades exccutivas de tarefas
setondis, administrativas de cacdter 1éenico. eonsultivo, incumbidas de planejar e executar
-:I"‘-’[dﬂdt‘w definidas na sua constituigdo, objetivando a descentralizagdio da Administeagio
Mumclpaj

"Samar parg Degenviolvay!
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Coronel Barros
f\dﬂ‘!h]i:‘i(i‘lﬁ,‘ﬁ? 2005 - 2008

Titulo 11
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA ACAO ADMINISTRATIVA

Art.3° A Atuagdo do Municipio em dreas assistidas pela agio do Estado e da Unido
letiva, e sempre que for o caso, buscara mobilizar os recursos humanos, materiais e
iros disponiveis.

e T T

At 1° A acio do Governo Municipal serd rmm-:nin pelos seguintes principios

Valorizagdo dos mdadﬁos cujo atendimento deve constituir meta prioritaria da
stragdo Municipal;

| - aprimoramento permanente da prestacdo dos servigos publicos de competéncia
icipio:

Il - entrosamento com o Estado e a Unido para a obtengiio de melhores resultados
agdo de servigos de competéncia concorrente:

[V — empenho no aprimoramento da capacidade institucional da Administragdo
principalmente através de medidas, visando:

a simplificagio e o aperfeicoamento de normas, estruturas organizacionais,
5 € processos de trabalho;

b) a coordenagdo ¢ a integragio de esforos das atividades e fungdes que lhe sdo

B B ENNININN—.,

£) 0 envolvimento funcional dos servidores publicos municipais:
d) o aumento da racionalidade das decisdes sobre alocagio de recursos de |

B0s o Administracdao Municipal i .

V - desenvolvimento social, economico e administrativo do Municipio, com vistas i3 F

lecimento de seu papel no contexto da regido em que esta inserido; |

VI — disciplina no uso do solo urbano, visando a sua ocupagdo equilibrada e .

lica e & obtengdo de melhor qualidade de vida para os habitantes do Municipio; |

VIl - integragdo da populagdo & vida politico-administrativa do Municipio, através

licipagdo de grupos comunitdrios no processo de levantamento e debate dos f

1as sociais. |

Titulo I1I '

DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL ‘

.5° O Prefeito Municipal deve. junto aos 6rgios da Administragdio Municipal, '
ir o processo de plangjamento e induzir o comportamento administrativo da }
ra para a consecugdo dos seguintes objetivos: i
- coordenar e integrar a aciio local com a do Estado ¢ da Unido: !

: ordenar ¢ ntegrar o plangjamento ¢m nivel municipal, compatibilizando '
ob etwos planos e programas setoriais e globais de trabalho, bem como or¢amentos ool
¢ plurianuais; ‘
1ll - acompanhar e avaliar a eficiéncia, eficacia e efetividade dos servigos publicos. bl

-
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municjpal de Coronel Barros
Administ‘racﬁu 2005 - 2008

6" lodos os orgaos da Admimistragao devem ser acionados permanentemente
mlido de :

| - conhecer os problemas e as demandas da populagéo;
I - estudar e propor alternativas de solug@o social economicamente compativeis
a realidade local:
IIl - definir e operacionalizar objetivos de a¢do governamental:
IV — acompanhar a execugdo de programas, projetos e atividades que lhe sdo afetos;
-V - avaliar periodicamente o resultado de suas a¢oes:;

VI - atualizar objetivos, programas ¢ métodos.

_Art. 7° Os objetivos da ag¢do de Governo Municipal serdo formulados e integrados
ipalmente através dos scﬁn ntes instrumentos:

I Plano Plurianual;

Il - lei de Diretrizes Or¢amentarias:

I - orcamento anual

Titulo 1V
DA COMPETENCIA E ESTRUTURA DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

Capitulo 1
GABINETE DO PREFEITO

Art.8° Ao Gabinete do Prefeito, cabe as seguintes atribuigdes gerais:

1 - Promover a articulag¢do politico-administrativa entre o Executivo e o Legislativo
e 0s demais Orgdos da administragdo municipal;

II - coordenar o servigo de relagdes publicas, preparar audiéncias, recepg¢ido e os
20s de representagdo politica e social do Prefeito Municipal:

1l - orgamzar o protocolo do cerimonial dos atos pablicos e administrativos:

Y - orientar as relacdes com 08 I'I'__.l.l de imprensa:

V — encaminhar os Projetos de Lei a Camara Municipal;

VI - acompanhar junto ao Poder Legislativo o andamento de projetos de lei,
cando os prazos do Processo Legislativo;

VII. - receber e registrar o expediente recebido, e encammhar aos setores
}—- para providéncias;

VIII - redigir, registrar o expedir a correspondéncia do Prefeito;

IX - atender as partes que demandam ao Prefeito e encaminha-las aos respectivos
sda administragdo:

X - preparar o expediente para despacho do Chefe do Executivo;

3(] promover, pelo setor competente, a divulga¢do dos assuntos do interesse
istrativo, econdmico e social do Municipio:

XII — organizar o documentario administrativo do municipio;

XIII — manter sob sua responsabilidade, a guarda de documentos e processos de
7a reservada do executivo;

"Somar para Desenvolver"
Trav. 20 de Marco, 001 - Centro - CEP: 98.735-000 - Coronel Barros/RS
http://www.coronelbarros.rs.gov.br - Fone: (55) 3333-9115
e-mail: coronelbarros@pvia-rs.net
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s ESTADO DO RID GRANDE DO SUL
—-—.. _ Prefeitura Mumicipal de Coronel Bamos

B e £ Administeagao 2003 - 2008
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LR ALY, — executar as atividades de desenvolvimento ¢ administragio do pessoal lotado

ruf‘ﬁﬁfgﬂff?ﬂ';em come o controle e perenciamento de sua respectiva detagio orcamentina ¢
dus bens movels & imovers de seu uso. '

Paragrafu anico, Compete ainda ao Gabinete do Preleito Municipal outras tarcfis
eorrelatas ou que lhes forem atribuidus pelo Prefeitn.

A" O Gabinete do Prefeito Municipal, para execucio de sias atribuigties, ¢
constituides de coordenadorias, niclens ¢ servicos,

1 reinitbey bR

Lh G ABENE T E DR VICEPREFELTC

Art. 10 Ao Gabinete do Viee-Prefeito cabe:

I = O assessoramento direlo ¢ imediato ao Vice-Prefeito, no desempenho de suas
atribuiges ¢ em atividades que the forem confiadas pelo Prefeiio,

Il — coordenar ¢ organizar as atrvidades que por delegaclio do Prefeito, foren
confisdas ao Gabinete do Vice-Prefeito,

Capitulo [11 .
DA ASSESSORIA JURIDICA DO MURNICIPIO

Art | | Cabe 1 Assessoria Juridica do Municipio, as.atribuigdes a seguir:

I = Representar judicialmente o Munitipio, seus administradores quando agirem pa
frmia de representante do mimicipio, Suas Antarguias em feiths em que ela sefa sutora, ré,

Th A risgd | (=0 [ FEEITLL

Il — desenvolver fungdes de assessoria especializada;

II —assessorar & administragdo mumcipal en assuntos juridicos;

IV — realizar o exame prévio nos projetos de Jei, justificativas de vetos, decretos,
regulamentos, contratos ou outros atos de natureza juridica;

V — promover & orientacdo, com base na coletdnea de Legislacio Federal ¢ Fatadual
aplicave] ao municipio; -

VI = promover a assisténcia nos contrates de compras, alienaciio de bens: prestacdo
de servigos ¢ processos de desapropriacao;

VII — participar e/ou opinar nos processos administrativos, em que hajam questies
judicials cormelatas ou gue neles possa nfluir coma condicio de seu prosseguimento;

VI — cmitir parecercs snbre gquesifies juridicas;

IX - proceder a cobranca judicial da Divida Ativa do TRUNICIPO;

X — emilir parcecres, normativos ou ndo, para fixar 8 interpretacio govemamental
de lets ou atds adminisimtivos:

A enciminlir representieio para declmeiio de inconsisicionilidade de normae.
minutar & correspondente: peliciao, bei cOMO. 83 IMoMBEOEs que devam ser prestadas pelo
prefeito ma forma da Lepislagio especifica:

KNI — opinar sobre providéncias de ordem juridica aconselbadn pelo interesse
piblico e pela aplicagio das Lei vigentes;

Somarparg Desemiolver”
Lray, 20 de Marco, D01 < Centro -~ CER: 98.735-000 =Caronel Bamos'RS
hiipsiwwiw.coronelbarros.mspov.br - Fone: (33) 33339115
e-mail; coranelbarmosE@via-rsinct




B ESTADG DO RIO GRANDE DO SUL
I Prefeiture Mumcipal de Coronet Barros
e . Administragan 2005 - 2008
b

g \:g%;- par determinagio do Prefeit, elaborar ow revisar minuas padronizadas dos
(st convi nios & contratos a serem lirmados pelo Municipio:

XIV — opinar. por delerminagio do Prefeito, sobre s consultas que devem ser
formuladas pelos dredos de administrcio dircta ¢ indireta ao tnbunal de Contas do estado
e demais orgios de controle financeino ¢ orcamentirio:

KWV — opinar prevismente com referdndia 3o cumpriments de decisGes judic Ry
determnagio do Prefeito, nos pedidoz de extensio de julgados federais © estadoiis a4
Administrogiio Piblica Municipal;

WV - executar outras tarefis correlatas ou gue lhes sejam atrbindas pelo Prefito,

S Titule ¥
DA COMPETENCIA L DA ESTRUTURA DOS ORGADS DE
ADMINISTRACAQ GERAL

Capittlo | :
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD,
PLANEJAMENTC E FINANCAS

Art.12. A Scerctaria Municipal de Administragio, Planejamento & Financas cabe:

| = Supervisionat 05 processos de recrutamento, selegdio e treinamento, promover o
ontmle e execime e atividades leanis ¢ huroeriticas de pessonl relativas aos servicos

LLRELTLER
[ — promover o desenvolvimento de recursos humands:

I — disgnosticar ¢ apoiar psicologicamente os servidores:

IV — receber e arquivar em definitivo o5 documentos da Prefeilur:
Y —assessonur os demais Gredos da administragio em assuntos atincntes 4 pessoal;
V1 — claborar e controlar a folhd de pagamento dbs servidores:
VII — executar-as atividades de desenvolyimento ¢ administragio do pessoal lotado
e Secrelar. bem come controle @ perenciamento de suas dotsedes orcamentings ¢ dos
bens movels e imoveis de seu psg;

Y111 — coordenar o processo de modemizacio admindstrativa da Prefeiturm;

IX ~ coordenar o programa de mlbrmatizeedc da administracio mimicipal;

X — excoutar atividades relativas gos direitog e deveres, aos regisiros ¢ controle
fimncionais, ao controle de (reqiéneia. & elaboragiio da folha de pagamento ¢ aos demais
assunios relaciomados acs prontuarios dos servidores publicos municipais;

X1 - organizar e coordenar programas de eapacitagio de pessoal da Prefertura;

S — pretnovar sevigos de ndpeiin e sinde dos sefvidores. para eleibos - de
adnussan, licenga, aposentadonna e outios Dins legas, bem como a divulgieio de téenicas e
metodes de seguranga © medicing do trabalho no ambiente da Prefeitura, em articulocio
com o Secretaria de Sadde ¢ Assisténcia Social;

K = proceder 4 redagio, controle ¢ registro. de atos adminisirativos:

"Somar pard Desenvolver!
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ALY - proceder a claboraghio e trompanhamento de projetos de |86, verificacio de
:'lrii»ms"du processo legishative e providéneias no adimplemento das: ditas de zangio, velos,
promulgacio e publicacio;

XN — proceder & redacio, repistro e -E:ip-::dli;:aﬂ de correspondéneias atinentes 8
Secretaria;g

XV — proceder a elaboraciio de pormas e a nrﬂmm;:m de-atividades relativas ao
recebimento, a distribuigao. ao controle docandamento, & triagem ¢do arquivamento dos
pricessos ¢ dos documentos em gt:ml que tramitam na Prefeitura;

XVIl - coordenar os servicos de [impezas telefonia, vigilinca e reproducio de
papés o do umenlm.-

XVII —procedera elaboracio e contrile de contratos ¢ processos adminisiealivos:

XIX —éxecuter a administragiio financeira da Prefeitura;

¥X - realizar o processamento contdbil da receita e da despesa ¢ a es:nlum-;au de
EXCCUERO orgamentaria. financeim e patrimonial dun I'!‘.Il..ll'll[,tp|l:|

XAl pmoeder plidagtes e o fiscalizigio do Codigo Tribuldno Murnicipal ¢
Lepislidypau Lomipleiucilag

XX = promover o processamento de contas, com dircta intervengio em Lodas as
fases do controle, empenbo prévie, hiquidagio ¢ pagamento;

KR — promover a wmada de contas periddicas dos vatores da Prefeitura:

WRIV — preparar, dentro dos prazos legais ¢ contralums; os processos de presiacio
de contas de recursos transferidos pela Unido, Estados e oulras entidades, 4 Prefiitura;

XXV — promover @ execucdo das atividi wes relacionadas com o patnmﬁmu ¢ a
adminisiragdo de materiais para vs servigos do Poder Executivi Municipal:

KEVI — promover o lingamento de imposto, taxas, armecadagio ¢a cabranga de
todes 05 créditos municipais:

ANV = efetuar pesquisas ¢ levantamentos estatisticos o ccondmicos de infuéncia
na receita € despesa do municip:s,

NEVIN —organizar o calendario fiscal e o GrONOgram:L de despesas da Prefeitura;

KXIX — efetuar o pagamento e receber o numerdrio do municipio e providenciar a
Hr*unmhLHHI A puarda de docomentos v valores da Prefeitura:

y by o caclast oo fonwob b o o maanie i

T '|

AXX] —exerver 2 fiscalizacio no coméreio, indistrias, servigos ¢ atividades a fins:

KXXI — conceder ahvard de licenga para o funcionamento de estabelecimentos,
satisfeiias as exigéneins legais;

A XN —conceber, discutir ¢ implantar a merodologia de planejiamento municipal,
cm conjunta com o Prefeito ¢ demais setores da mlmmﬁn'nn;an da comunidade;

KKV, — realizar estudos tecnicos de intercsse para o desenvolvimento  da
mimnieipio;

ARAXY = coondenar a elaboragdo das propostas e planos plurianuais, dos diretrizes
argamentaras ¢ dos oreamentos anuais;

XXXHV] ~ acompanhar ¢ analisar planos, progrimas ¢ peojetos da Administragdo
Municipal:

ANXVIL — claborar normas ¢ procedimentos par & observineia das prioridades
estabelecidas na politica de desenvolvimento econdmico. social e urbanistico;

AXAVIT —elaborir os Projetos de Tei;

RXXIN - promover eatudos visinde o mualizaeio permanente do codipos e da
o inkagan Ll pul,

"Somar pard Detemvolver!
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R iy ESTADG DO RIOGRANDE T SUL
R Prefeiturn Mumicipal'de Coronel Bamos.
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Wiy - 5 - Te | () -
2R "ﬁ;@,— articular 0 municipio com organismos de plangjamento das demais csferas de
Eﬁw:m:r"

KL| - estabelecer ¢ coordenar fluxos permanentes de mformacio entre os diversos
et i Prefeitom;

o B UL S Rkt L Tl Fapuisthe Tormsm atribiedas pelo Prefeito

Ar.13. A Secretaria Municipal de- Administraglo, Planejamento e Finangas para
execugdo de suas atnbuigbes. € constituida de coordenadorias, nicleos ¢ servicos.

Titule V]
DA COMPETENCIA 1 ESTRUTURA DOS ORGADS
DE ADMINISTRACAQ ESPECIFICA

Capitule |
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD, CULTURA, TURISMO).
DESPORTOE LAZER

Art.14. A Seeretaria Municipal de Educacao. Cultura; Turismo, Desporto e Laser,
infegradn pelp Pebolas Mameypoie de Figiteto Inkmiil « Fansdamental, entidades
b= desporiivis ol Thedr, chle:

I = Administryr o sistema municipal de ensing, visande oo deservolvimento do
ENSING N0 MUmcipio. em seus diversos niveis e 2 integragio dos ogdes educhtivas
desenvolvidas pelos diversas redes;

I — elaborar, em conjunto com os demais drgfdos do sistoma municipal de ensing o
Plano Municipal de Edueagio, de duragdo pluriamual;

I~ praceder, em conpunto com o Estado, a chamada anual para 2 marricula ao
ensinn tundamental, garantindo a pratuidacl: & obrigatoriedides:

IV — garantic & manulengiio, ampliacio e construgio de prédios e instalacdes
escolares em conjunto com 4 Secretarln Municipdl de Obras e Viagio ¢ demais Grgiios
Munmeipais competentes:

V' — viabilizar & implecientagdo nas ¢scolas municipais, da proposta pedagogics
fundamemada, em principios humanisticos o técnico-cientificos atualizados:

V1 — garantir o autonomia administrativa-pedagorica de escolas do Municipio, de
formin integrada com o sistema munieipal de ensino:

Wil ey ol ol Je dpeeiconimEn iy & slonesweto. dios |'|r|1["|=~.-;.i|;}|'|_ms da
cducaciio:

VIII — organizar, em cooperagio com' o Estade, a Unido & outras enlidades,
programas de assisténein ao educando;

X — implementar politicas de erradicaeio do analfubetisme. operunizande o ensino
Fundanitental para jovens ¢ adultos:

X — manter repularizada a rede municipal de ensing ¢ efetivar o adequada guarda ¢
regisire. da decumentagio eseolare individual de alunos ¢ professores;

A — propor, analisar e exccutsr programas ¢ projelos suplementares na drea
educacipnal, atraves de convénios, acordos e contratos com 2 Unido, Estado e oulras
enticades;

NSamar para Dezenvolver”
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I.
Jah il

--— proceder. levantamento eslatisticos: realizar pesguisas, coletar ¢ analisar
m_l'bﬁﬂm,‘.ﬂu- Iéenicas pam subsidiar atividades de plangjamento, exceugao e avaliagdio;

XU — desenvolver politicas de estimulo 4 cultura educacional em suas miltiplas
manifestagoes ¢ de protegdo ao patrimonmo mstdrico-culiural do Municipio;

KIV — administrar bibliotecas piblicas escolares buscando a melhona gualiiativa e
quantitativa di scervo e instrumntalizacio adpquada dos recursos humanos.

XV — cxecutar as atividades referentes an desenvolvimento e administragio de
peasoal lotadoing Soeretani;

XV — promover a administracdo de matenms: compreendendo os pedides. de
1 LA 0 vl e & nd i e alocadbs oo Socretann, bem - eormo
ECTCNCIar scu respeciive arqnﬁlenlu e45 bens de seu s

XV — manter ¢ administrar estabelecimentos de educagio infantl, pré-escola ¢
Prneiro ST,

AVIH = promover s manutengio dos conselhos municipais relativos a educacios

XIX — desenvolver todas atividades concernentes ao Fundo de Manutencio ¢
Desenvolvimento do Frsino Fundamental ¢ Valorizagio do Magistério - FUNDEF:

XN — promover oarticulacis @ o desenvolvimento da-cultura. desporto, Wilismo ¢
lazer no Municipio:

XXI - levaniar, organizar e manter o8 locais dreas e objetos de valor historico,
turestico e eultum! no Municipio;

XK1 — promiover o turismo no mumcipio, erganizande o calendirio de eventos ¢
propugnande pelo sorgimento e fortalecimenta: de grupos  aristicos ¢ culturis do
Murmicipio;

REI = organizar documentinios sdcio-econdmicos. culiurais ¢ urtisticos . do
Mumeipin e promovér s, divilpagio o difisdn

Seani v bstar o descivaliimenta do sdlor culbural e turistice no Municipio;

ANV — promover. em conjunto com outros Grgdos pablices ofou privados, pesyuisas
¢ estudos que visem o desenvolvimento da cultura ¢ do turismo ne Municipio;

XXV — promover as politicas municipais atinentes a0 desporto e awer
Comunmlars:

KEVIL ~ conservar o bens municipsis proprios para as priticas do desporlo e lazer:

XXV — implementar politicas que viscn atrair investimentos turisticos ¢ cullurais
w4 mumicipio;

AXRIN - execotar outras alividadies correlotas ou as que venham a lhe ser atribuidas.

Art15. A Secretaria Muniuipt;l de Educagiio. Cultura, Tunismeo, Desporto e Lazer,
para execupdo de suas sinbuigaes constituir-se- de uma Coordenadoria Administrativa.

Pardgrafp unico, A Secrefaria serd organizada em sub-unidades administrativas
eron umdade de senvigo.

Capjnllul Il -
SECRETARIA MUNICIFAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

Art.16. A Secretaria Municipal de Saode ¢ Assisténcia Social, cabe:
I~ Propar e execuiar diretrizes ¢ politicas de Saude:

"Saomar pard Desenvolver!
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SRV — firmar convénios ¢om entidades poblicas ¢fou privadas vigando o
d1ﬂ'—]1ﬂllnﬁnl{! de q¢dcs comjuntas;
XXX — prestar assisténcia ao adoso e aos portadores de deficiéneia fisica;
mohiliznndn os orofor ofing e colnhoraco 1:c1|11'|u1i[,_1r"| i
1l JIR | .'II' 1F b L r||||l al I 3 ILL o " '||F'q."‘:- "-|-"1.JT'IIEJ';:' [Tk ]
CTEANIFAGAD 0 r.ln.,m.,n vilvT IinEI't[U de seus objeiivos de melhina das cnndiqﬁeq de vida;
WXXT — prestar assessoria 4= enudades comunitarias o de classe no que se nefere a
su OIganEagao ¢ a0 desenvalvimento deseas objetivos;
XXX = executar outras tarelas correlatas ou as que venham a lhe ser aribuidas
pelo Prefeito;

ArC17, A Secretaria Municipal de Safde e Assisiéncia Social, para execucao de
suas atnbuigies constifuir-se-d de coordénadorias. niclecs e servicos.

Capitulo 111
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAOD

Art 8. A Secretaria municipal de Obras ¢ Viagio compete;

I ENbentar an aliGdades s gompleso deabrics o servivos: de urhanisoo: de
COnBITiGHD & conservacio de vmes: publicas . arbanas, ¢ conseryacio de predios poblicos
miunicipais;

[ — promover a demoligdo de prédios, quando necessario para alargamento de nias
ou outres fins, de-acorde com o plano urbanistico do municipio;

I — proceder a  administragio ¢ 0 controle da utilizagdo de AQUINas e
equipamentos da prefeitura ¢ os servigos de manutengdo a frota municipal;

Y —administear & geragem ¢ olicinns de maquinas ¢ vereulos:

V —excoutar as atividades pertinentes o limpez dos veiculos da prefeitura;

V1 — executar as abvidades de desenvolvimento e administracio do pessoal loade
nt Seeretana, bem como o conttole e gerenciamento da sua respectiva dotactios
urpamentinas € dos bens maveis ¢ imdveis de seu uso;

VIF — executar atvidades concernentes 4 construeiio, manuencic ¢ & conservacio
de instalac@es ¢ obras pablicas municipais;

VIL = proceder.a execuglo dos servigos de carpintaria, pinturs, clencidade o
rwurlm-w servicos de renaros parn of demais dredios da prefefinras

AN Poajelis o pretmnm erelver a hecilimgdo permanente das obras de
execugao direla ou contratada com lerceirns;

X - execular obras de infra-estrutura g-servigos pliblicos no meio urbano ¢ mural, tais
comao, iluminagio, transporte coletivo ou individual, arborizagdo, conservacio de estradas,
comstrucdo de pontes ¢ bugiros;

Xl - executar atividades de apoio éenico ¢ scrvicos auxiliares de cariperafia,
topogralia, mapas, administragio de pedreirss e equipnmentos de britagen e ¢ fabricagio de
artefalos de cimentos;

XL — propor projelos e executar convénios com o Unido ¢ Estado para a construcio
on ampliagdo de obras ¢ atividades de saneamento do meio urbano e rural:

XII = procedera execugdio de servigos de construgio de galerias de aouas pluviais,
de drenagem ¢ canalizagio de fonles e corregos,
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2 U realizar as agties de sadde que visem o promocdo, protechio ¢ recupenigio da

Saudescontempladas no Plano Municipal de Sadide;

[T —atuar como orgao normativo ¢ fiscalizador da saude pablica;

IV — proceder a inspecio de sande dos servidores municipais;

V' — coordenar e supervisionar atividades de viglineia epidemioldgica ¢ de docncas
lransinissivels:

VI = coordenar e supervisionar as-atividades de vigildncia sanilarin e controle de
Alhmentos:

VII - elaborar projetos que visem carrear rectrsos para o desenvolvimento de
atividades da Secretana, acompanharsua execugio ¢ realizar relatdnios para a prestacio de
COHtEs;

WHI — executar as atividades de desenvolvimenito e administragdo do pessoal lotado
na Secretaria, bam como ¢ controle e perenciamento de seu respeclive orcamento ¢ dos
hens de sew uso:

| P rend i aspaiacdnds e munbginndecdia i satiite

A —promover & manuiengdo do Conselho Mumiaipal de Satde;

Xl - prestar assisténcia em relagio aos problemas relacionados com a desmitrigio;

KT — proceder o plancjamento. a organizacdo. o controle e aavaliacio das acdes e
dos serviges de satde de responsabilidade do municipio, em articulagao com o Conselho
Municipal de Sadde;

X111 - proceder & implantaglo e a gestio do Sistema Unico de Saide no puniéipio:

AV —desenvolver programas ¢agies dé atendimento bdsico 4 saide da populagio:

AV — execwtar de programas de acio preventiva: de edugagio sanitiria e de
vacinagin permanente, em articulaco com os demms Orpios afins;

XVI — orientar o comportaments de grapos especificos em face de problemas de
satde, higiene. condigBes sanilarias e oulros;

XVII - proceder & [Tscalizagio do cumprimento das posturas municipais decorrentes
do poder de policia aplicada a higicne publica e ao sansamento.

AN = promover o desenvolvimento de agdes dirigidas ao controle & ao combate
st pos de dopnascs e velomes no municipio. em eolibonicin com: orgonisings
LA Doy A TR S TR EN IR =

KX — promover educagdo om saude da populagdo em geral ¢ de grupos de risco;

XX — plangjar ¢ excoutar programas que promovam o bem cstar social;

XXI - prestar assisténcia em relagdio aos problemas relacionados com habitacio,
vestuario, saide ¢ de orpamizagan das comunidades;

XX~ promover a elaboracio de plano de orpanizagio e de colaboracio dos
movImienios comumilanos;

AR~ administear o Plano Municipal de Habitagdo Popular:

ARV - promover programas relacionados com o planejamento familiar a5 familias
e haixa renda:

XXV — manter micleos de atendimento 40 menor;

KXV = promover atividades de promogio do individuo através, de qualificacio
profissional ou pré-profssional, atividades: associativas, desenvolvendo o potencial de
lderangas comunithrias;

XAV = manter convénios com 8 Unido e o Estado para fins de execucio de
PECLInLE NS Inteehles S Rrotvtdn

e
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.?{\" - pms.&i.ii:r 0 ll'l”:ﬂr_&r‘rtd.l..ﬁﬂ, mrmermn;a’:u - n‘muui&npﬁu -;IE PAT{UCS, pragas e
jardins publicos; e a exccugdo de planos de arborizacdo ¢ ajardinamentos de vias e
logradourns pablicos:

XV — viahilizar o aegsso A dgus potivel atmavés da construgio, ampliagio ¢
manulenygio de redes de abastecimento de agua;

bl | acompanhar ¢ fiscalizar a cxeccugdo dos servicos de  construciic,
consenIcAr  reamentacio ¢ ealcamento h::!:‘u comp demms servigos  cormelatos

XW1I — manter Servicos de limpeza publica, promovendo . coordenando e
fiscalizando aexecucdo, bem como-adminisitar os servigos de cemitério pablico;

HIX - Nscalizar eoaplicar-as normas administrativas incidentes sobre construgdes.
lotcamentos ¢ com poderes de auntuacio e de mterdigRo, sepundo o Codige de Obras
miunicipio, quando necessario;

XX - estudar, examinar ¢ despachar processos ou documeniog relatives 3 aprovagao

licenciamentn. de projelos para construgdo, reformos; ampliacdes ou demolictios de
prédios, inclusive loteamentos, ormamentos, sub-divistes e desmembramento de lerreno,
basesdo na Legislagio Urbanistica do Municipio:

A1 —plancjar ¢ excentar a aberiura, pavimentagfo ¢ conscrvacao de csiradas:

X X1l - executar putras tarefas correlatas ou as que venham a lhe seratdbuidas pelo
Prefeito,

At 19 A Seopetana Municipal de Obras & Viacdo, para: execucio deo suas
ptribicaes constilie-se-1de connleradorians pocleoso sericos

Capitulo IV : :
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, INDUSTRIA.COMERCIO,
DESENVOLVIMENTO E MEIO AMBIENTE

Art200 A Sceretaria Mumeipal de  Agriculluss,  Indising, Comidreio,
Desenvolvimento ¢ Meio Ambienie, cabe;

| — planejar, coordenar. controlar, promover ¢ executar o desenvolvimento de
politicas agropeculias para ¢ municipio;

Il ~ estimular ¢ incentivar o desenvolvimento da pequana propriedade rural po
munieipio:

LIl — promowver ¢ coordenar 25 atividades relativas a onentagio da producio primaria
il ATHIL D ﬁhﬂ.ﬁT[‘fH‘l‘lﬂ.‘ﬂiﬂ da pnpuhq:ﬁn

e o bphintagao sl Sty dettmadns o produgan de orfgem ammal

| vegelal:
V — promover o controle. a fiscalizagio ¢ a mspegdo do produtos de origem animal &

vepetal;

VI — orsamiear ¢ desenvolver programasde assisténcia téenica-c de cxtensdo rural,
em parceria com putras enfidades:

“Somar para Besenvalver”
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— implementar politicas de fomento ¢ de rellorestimento e proservacdo do meio

L, e
.
2

WVIIL — viabilizar o acesso a agua potavel e programas de irneacao da area rural,
atraves de conservacio e protegio de nascentes, dia canalizagio o perfuracio-de pocos
arlesianos;

IX - promover intercmbio e convenios com entdades publicss @ privadas, nos
assunlos atinentes as politicas de desenvolvimento agropecuirio:

. — rcalizar cstudos: pesquisas © avaliaghes socic-econdmicas, visando a previsio,
diversificacio e aumento da produtividisde agropecudiria;

X1 - executar tarefas relacionadas com a cconomia do municipio ¢ seu
desenvolvimento industral, comereial, agricola ¢ pastoril;

X = realizar programas e projetos visando d melhoria de gualidade de vida no
micio rural, como forma de evitar o Exodo:

XIIIL — organizar ¢ executar prograrnas de assisténcia (éenica ¢ apoio 205 produtores
it : T R P TP e

ALV~ HCEDUVAR L orgiimaacie ¢ O dssocitivismo il ¢oae lodalecimento dos
AISEENIL Couperativ !

XV — -coordenar, promoyer ¢ paricipar em atividades: relacionadas: ao
desenvolvimento econdmico do municipio;

XVl — elaborar ¢ execular polinecas de incentive ao desenviolvimento sdcio-
econdmico do municipio:

RVIE = elabarar pesquisas, eshalos de viabilidade ¢ projetos de desenvolvimenio
ccondinico, cm articulagdo com orpdos afins:

KM = promover g reanrzacio de atividades defomento ecentimico:

RIX — realizar o cadastramento de fontes de financiamento passiveis de screm
ulilizadas na implementagio dos planos & programas municipais e o preparagio de projetos
de caplagiio de recurses, em wticulagio com a Secretaria Municipal de Administragdo,
Plancjamento ¢ Financas:

XX~ executar as anvidades de desenvolvimento ¢ administragio de pessoal lotado
np o Seerciacia. bem comoo o conirole € cerenciamento da sus respoctivas  dotagdes
el e VTR i D v e de Sl s

XX — onentar ¢ acompanhar projetos de conssevacio do solo;

XKL - realizar cstudos ¢ pesquisas visando & preservagio o restauragio do meio
ambienie:

AAUL — propor projelos de protegdio ambiental e Bscabizor o cumprimento de
normras pertinentes e aphcar as penalidades, com fins 4 proleger as paisagens notdveis e
drcas vendes do municipio:

KXIV —controlar e fiscalizar & produgiio. comercializacio ¢ emprego de (éenicas,
midtados ¢ substiineiss que comportem risco para a-qualidade de vida ¢ ao meio ambiente;

NEV —desenvolver agdes de protegio s Mora e 4 fauna do municipio;

KXV — executar outras farefas correlalas ou as que venham a lhe ser atribuidas pelo
Prefeito.

Art.2l. A Secretaria Municipal de Saide ¢ Assisténcia Social, para execucdo de
stps alrbugtes constituir-se-i de coordenadorias, nicleos ¢ servicos,

"Somar para Desenmvalver”
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Titaloe vV
POS ORGAOS DE DESCENTRALIZACAD ADMINISTRATIVA

Art.22 Os conselhos municipais sd0 drefos colegiados de assessuramento, consulla
e cooperacio no Preleito Municipal, tendo a3 seguintes finalidades:

[ — propugnar pelo désenvolviments do - espirito comuniténio. da populagin do
MLRICIPI;

Il —sugerir ao Poder Executive Municipal medidas que venham 4 cormesponder aos
anselos e aspiracoes da populagdo do municipio;

I — participar do processo de planejamento local integrade no municipio, bem
come, colaborr par o execugio dos projetos e programas dai oriundos.

Titulo VT
DAS DISPOSICOES GERAIS

s R O T T 1 N P cotliplemeniiica: Je arganidgin  hisica da
Prefeiura. mencionados nesta lei, serlo instalados dé acordo com as hecessidades e
conveniencias da administracio; através de Lel especifica.

Art. 24, Os Grafos ¢ unidades administrativas estabelecidas nesta Lei, possuirio sub-
unidades administrativas: denominadas de nicleos ¢ unidade de SEIVICOs necessdrios i
conseeugino de -suas atribiiigdcs,

Paragrafo imico. As sub-unidades administrativas e a5 uridodes de servigo de cady
urgdo da Prefeiturn terio suns denominagdes ¢ atribuigtes definidas no respective ato. de
constituicio. respeitada 4 ordem e o segiiinte entendimento:

I — Secrctaria: drgdo de assessoramento, planejamento. controle o gxecucin de
atividade s da administragio municipal;

Il - Coordenadoria: tnidade administrativa, ligadas 4 séeretaria. de coordenagio ¢
supervisio de nicleo e servigos;

H = MNodleo: sub-unidade adiministmtiva. ligada a coonfensdoria ou secretaria de

IEF LR T T '-_...,. SR IR | ! Permrna i)

IV = Servicos: exccuclo de atividades espéeificas dos servicos da administracio

munic pal,

ArLI5 As despesas decorrentes da aplicagfio da presente Lei correrfio por conta de
dotayies proprias consignadas no orcamento municipal,

"Somar para Desenvolver®
Iraw, 20 die Margo, 001 - Centro - CEP: 9% 735-000 = Coronel BarrosRs
nttpvacoronelbarmosrsgov.br - Fone: (53) 3333-9143
e=rnail; eordnelbumosiaiviz-rs.nal



(
- ESTADO DO RIC GIRANDE O SITL
Prefeltura Municipalide Corone! Bamos
Admmistiaeio 2005 lﬂﬂ:.':
i =
r Art.26 Esta Lei entra em vigor a partir de 1% de jameiro de 2006,
C Art. 27, Revogam-se & partir de 12 de janeirg de 2006, as Lei Municipars n 001, de
15 de janeira de 1993 ¢ n* 773, ue 03 dé maio de 2005.

Coronel Barros, 28 de junho de 2005
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